
ESTADO DE RORAIMA 

 PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO ALEGRE  
“Amazônia: Patrimônio dos Brasileiros”  

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL E DESENVOLVIMENTO 

                                        
 

 

A COMISSÃO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO Nº 027/2026 PARA CONTRATAÇÃO 

TEMPORÁRIA DE PROFISSIONAIS DE NÍVEL SUPERIOR (ANTROPÓLOGO, ASSISTENTE SOCIAL, 

PSICÓLOGO E COORDENADOR GERAL DE PROJETO) E AGENTE DE SERVIÇOS GERAIS -AGS, PARA 

COMPOR AS EQUIPES DE REFERÊNCIA DO SISTEMA ÚNICO DE ASSISTÊNCIA SOCIAL-SUAS, NO 

USO DE SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS, CONFERIDAS PELA PORTARIA Nº 411/2026 DE 26 DE 

MARÇO DE 2026 – GAB/PMAA, RESOLVE PUBLICAR A LISTA DOS 

CLASSIFICADOS/CONVOCADOS PARA 3º ETAPA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 

027/2026: 

 

CONVOVAÇÃO PARA 3ª ETAPA: ENTREVISTA* 

 
 

CARGO:    ANTROPÓLOGO 
ORD. NOME PONTUAÇÃO SITUAÇÃO  

1 
HAROLDO JONYS NASCIMENTO DE 
QUEIROZ 

25,0 
Classificado 

2 
DAYANE MOTA LIMA 
 21,0 Classificada 

 
 

 
CARGO:    ASSISTENTE SOCIAL  

ORD. NOME PONTUAÇÃO  SITUAÇÃO 

1 
GARDENIA ALBUQUERQUE DE 
ANDRADE 29,0 Classificada  

2 
MARIA DE JESUS FERNANDES DIAS 
ARAÚJO 29,0 Classificada 

3 
LARISSA SILVESTRE MACHADO 
 29,0 Classificada 

4 
SÍMORA MARTINS FARIAS 
 21,0 Classificada 

 
 

 
CARGO:    COORDENADOR GERAL DE PROJETO -CGP 

ORD. NOME PONTUAÇÃO SITUAÇÃO 

1 
MARLI PEDROSA DE LIMA 

 21,0 Classificada 
 
2 GLAUCIENE CARVALHO DE ANDRADE 20,0 Classificada 



 
3 NÁZARA ANDRÉIA SARAIVA DA SILVA 20,0 Classificada 

 
 

 
CARGO:    PSICÓLOGO 

ORD. NOME PONTUÇÃO SITUAÇÃO 

1 ANTÔNIA LÚCIA OLIVEIRA SOUSA 
23,0 

Classificada 

2 
AMANDA KEROLAINE SOARES DE 

SOUZA 
20,0 

Classificada 
 
 

CARGO:    AGENTE DE SERVIÇOS GERAIS 
ORD. NOME PONTUAÇÃO SITUAÇÃO 

1 
 
SANDRO RODRIGUES DA COSTA 16,0 Classificado 

2 
 
SOCORRO GOMES RODRIGUES 

16,0 
Classificada 

3 
 
REGINALDO PEREIRA GOVEIA 

13,0 
Classificado 

4 
 
MARIA GORETE MELO DE JESUS 13,0 Classificada 

5 
IVONIA DE SOUZA FERREIRA 
 

13,0 
Classificada 

6 
ALESSANDRA FARIAS OLIVEIRA 
 11,0 Classificada 

7 
 
EDUARDO LIMA SANTOS 11,0 Classificado 

 

*1.Os candidatos classificados/convocados para a 3º ETAPA – ENTREVISTA deverão comparecer 

no dia 11/06/2026 (quinta-feira) das 08:00 as 18:00 OU no dia 12/06/2026 (sexta-feira) 08:00 as 18:00, na 

Secretaria Municipal de Assistência Social e Desenvolvimento de Alto Alegre, para cumprimento do Item 8 do 

Edital – PSS nº 027/2026, in verbis:  

 
8. DA ENTREVISTA  
8.1. A etapa da entrevista tem natureza classificatória. Será realizada após a conclusão da etapa de 
Análise Curricular/Documental e terá duração de até 15 (quinze) minutos por candidato.  
8.1.1 Aos cargos de técnicos de referência de nível superior, a entrevista consistirá em questionamento oral 

sobre temas relacionados ao exercício profissional, experiência e conhecimento sobre povos indígenas, 

preferencialmente, da Terra Indígena Yanomami e abordará o conhecimento técnico necessário ao 

desempenho da função, em conformidade com a área de concorrência do candidato. 

(....) 
8.2. Serão classificados para a etapa de entrevista os candidatos que alcançarem pontuação igual ou 
superior a 20(vinte) pontos na Análise de Títulos/Documentos, obedecida ordem decrescente de 
classificação, para cargos de NÍVEL SUPERIOR; e pontuação igual ou superior a 10(dez) pontos na 
Análise Documental, para cargo de NÍVEL FUNDAMENTAL.  
8.2.1 A convocação para a entrevista será divulgada no site da prefeitura https://www.altoalegre.rr.gov.br/ 

/ https://www.altoalegre.rr.gov.br/transparencia.  



 

8.3 Os candidatos convocados deverão comparecer munidos de documento oficial de identificação com 

foto no local e horário a ser informado no ato da convocação.  

8.4. O dia, horário e local da entrevista serão disponibilizados na Publicação do Resultado Final da 

Análise de Curricular/Documental e Convocação para Entrevista; 

(...) 

8.5 O não comparecimento ou o comparecimento após o horário previsto na convocação para a etapa de 

entrevista implicará na eliminação sumária do candidato, não cabendo recurso desta decisão.  

8.5.1 O candidato que, por razões de convicção religiosa, seja impedido de realizar a etapa  

de Entrevista em horários compreendidos entre o pôr do sol de sexta-feira e o pôr do sol de sábado, poderá 

solicitar atendimento diferenciado.  

8.5.2 Para fazer jus a esse tratamento, o candidato deverá assinalar esta opção no formulário de inscrição 

e anexar declaração emitida pela respectiva entidade religiosa, que comprove sua condição de membro 

da congregação. 

8.6 Os candidatos serão entrevistados individualmente por 3(três) membros da Comissão Geral de 
Organização e Planejamento, instituída por Portaria designada pelo Chefe do Poder Executivo.  

8.6.1 Cada membro da comissão atribuirá, individualmente, pontuação na escala de 0 (zero) a 10 (dez) 
pontos por cada uma das 03 (três) perguntas objetivas e de 0 (zero) a 20 (vinte) pontos pela pergunta 
discursiva (discorrer oralmente sobre um tema relacionado ao disposto neste edital).  
(...) 

8.7 A pontuação final do candidato será a média das pontuações atribuídas pelos entrevistadores, podendo 

alcançar um máximo de 50 (sessenta) pontos. 
 

1.2  A Secretaria Municipal de Assistência Social e Desenvolvimento –SEMASD fica localizada 

a Rua 13 de Setembro S/N, Alto Alegre/RR ( Antiga Casa do Vovô); 

 
 

Alto Alegre/RR, 08 de junho de 2026. 

 

 

 

 
VALDELICE SILVA DAMACENA 

                                           Secretária Municipal de Assistência Social e Desenvolvimento 


