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122 Sesséo Ordinéria Setembro 10/09/2025
132 Sesséo Ordinéria Setembro 24/09/2025
142 Sesséo Ordinéria Outubro 08/10/2025
152 Sesséo Ordinéria Outubro 29/10/2025
162 Sesséo Ordinéria Novembro 12/11/2025
172 Sesséo Ordinéria Novembro 26/11/2025
182 Sesséo Ordinéria Dezembro 10/12/2025
Recesso Parlamentar — 15 de dezembro a 13 de fevereiro de 2026

Camara Municipal de Amajari, 26 de fevereiro de 2025.

WILLIAM FELIX DA SILVA
1° Secretario da Camara Municipal de Amajari

Publicado por:
Vanderlildo Silva de Souza
Cadigo Identificador:093A126F

R ESTADO DE RORAIMA
CAMARA MUNICIPAL DE AMAJARI

ESTADO DE RORAIMA
CAMARA MUNICIPAL DE NORMANDIA

GABINETE DA PRESIDENCIA
RESOLUCAO N° 003/2025

RESOLUCAOQO N° 003/2025

DISPOE SOBRE A FIXACAO DO CALENDARIO
DAS SESSOES ORDINARIAS DA CAMARA
MUNICIPAL DE AMAJARI E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”.

O presidente da Camara Municipal de Amajari-RR, David Soares de
Souza, no uso de suas atribui¢des conferidas através do Art.126 do
Regimento Interno desta Casa Legislativa, faz saber que o Plenario
aprovou e fica promulgada a seguinte Resolucéo:

Art. 1° Fixa o calendario das Sessfes Ordinarias da Camara
Municipal de Amajari.

Art. 2° As Sessdes Ordindarias serdo em numero de duas sessOes
mensais, devendo ocorrer na 2° e na 4° quartas-feiras de cada més,
conforme tabela em anexo, com duragéo de até duas horas iniciando-
se as 16:00 horas.

Art. 3° Esta Resolucdo entrard em vigor na data de sua publicacéo.

Camara Municipal de Amajari, 26 de fevereiro de 2025.

DAVID SOARES DE SOUZA
Presidente da Camara Municipal de Amajari

ANEXO
CALENDARIO DAS SESSOES ORDINARIAS DE 2025 DA

CAMARA _MUNICIPAL _DE _AMAJARI, CONFORME
DETERMINA O ARTIGO N°126 DO REGIMENTO INTERNO.

SESSAO MES DATA DIA DA SEMANA

12 Sessdo Ordinaria Fevereiro 26/02/2025

223 Sessdo Ordinaria Marco 12/03/2025

3% Sessdo Ordinaria Marco 26/03/2025

42 Sessdo Ordinaria Abril 09/04/2025

58 Sesséo Ordinaria Abril 30/04/2025 .
— - Quarta-Feira

6° Sessdo Ordinaria Maio 14/05/2025

72 Sessdo Ordinaria Maio 28/05/2025

8? Sesséo Ordinaria Junho 11/06/2025

92 Sessdo Ordinaria Junho 25/06/2025

Recesso Parlamentar — 1° de julho a 31 de julho de 2025

102 Sessdo Ordinaria Agosto 13/08/2025

112 Sesséo Ordinéria Agosto 27/08/2025 Quarta-Feira

CAMARA MUNICIPAL DE NORMANDIA
RESOLUGAO N° 018/2025 - DISPOE SOBRE O AUMENTO DA
MARGEM CONSIGNAVEL PARA EMPRESTIMOS E/OU
FINANCIAMENTOS

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE NORMANDIA,
no uso de suas atribuicdes legais e regimentais, e considerando a
necessidade de adequacdo do limite da margem consignavel para fins
de concessdo de empréstimos e/ou financiamentos aos servidores,
aposentados e pensionistas da Camara Municipal, com pagamento
mediante desconto em folha de pagamento,

CONSIDERANDO o Convénio celebrado entre a Camara Municipal
de Normandia e o Banco do Brasil S.A., disciplinando a concesséo de
empréstimos consignados aos servidores publicos vinculados ao Poder
Legislativo Municipal;

CONSIDERANDO a necessidade de proporcionar melhores
condicdes de acesso ao crédito para os servidores, aposentados e
pensionistas, respeitando os limites legais e financeiros da
administragdo publica;

RESOLVE:

Art. 1° - Fica autorizado 0 aumento da margem consignavel para fins
de concessdo de empréstimos e/ou financiamentos aos servidores,
aposentados e pensionistas da Camara Municipal de Normandia,
passando do limite atual de 30% (trinta por cento) para 40% (quarenta
por cento) da remuneracdo liquida do beneficiario.

Art. 2° - O limite consignavel estabelecido no artigo anterior
observara a legislagdo vigente e devera ser implementado no ambito
do Convénio firmado com o Banco do Brasil S.A., respeitando as
disposic¢bes do Decreto Municipal n® 69, de 23 de maio de 2022.

Art. 3° - A Secretaria Administrativa da Camara Municipal adotara as
providéncias necessarias para a devida comunicagdo ao Banco do
Brasil S.A., bem como para a adequacdo dos procedimentos internos
para a implementagdo do novo percentual de margem consignavel.

Art. 4° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢es em contrario.

Camara Municipal de Normandia, 27 de Fevereiro de 2025.

FERNANDO RIBEIRO DA SILVA
Vereador - Presidente da Camara Municipal de Normandia

www.diariomunicipal.com.br/amr 1




Roraima , 28 de Fevereiro de 2025 « Diério Oficial dos Municipios do Estado de Roraima « ANO X | N° 2347

Publicado por:
Carlos Alberto Alexandre Barreto
Cédigo Identificador:A14DC4F4

ESTADO DE RORAIMA
CAMARA MUNICIPAL DE RORAINOPOLIS

CAMARA MUNICIPAL DE RORAINOPOLIS
AUTORIZACAO DE CONTRATACAO DIRETA

AUTORIZACAO DE CONTRATACAO DIRETA
Processo n.°.022/2025
Dispensa de Licita¢do n.©.008/2025

AUTORIZO a DISPENSA DE LICITAQAO, nos termos do art. 75,
Inciso Il, da Lei n® 14.133/2021 de 1° de abril de 2021, e demais
normas pertinentes, e considerando ainda os documentos contidos na
instrucdo do processo, em favor da pessoa juridica CONTRATADA:
PUBLICA BRASIL LTDA, CNPJ: 39.890.250/0001-80, cujo objeto
¢ a CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
PRESTACAO DE SERVICOS DE TECNOLOGIA DA
INFORMACAO (TI) JUNTO A CAMARA MUNICIPAL DE
RORAINOPOLIS/RR., com critério de julgamento menor prego por
Item, conforme os seguintes valores: Para o Item n® 01, no valor
unitario de R$ 3.600,00 (trés mil, seiscentos reais); para o Item n° 02,
no valor tnico R$ 3.600,00 (trés mil, seiscentos reais).

Roraindpolis/ RR, 27 de fevereiro de 2025.

MARCIO ALVES DE SOUSA
Presidente
Cémara Municipal de Roraintpolis
Publicado por:
Juvercina Maria Coelho
Caddigo Identificador:49FF4001

CAMARA MUNICIPAL DE RORAINOPOLIS
SINTESE DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 002/2025

SINTESE DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 002/2025

Sintese da Ata de Registro de Precos n° 002/2025. PROCESSO
LICITATORIO N.° 016/2025, DISPENSA PRESENCIAL SRP N.°
005/2025. Menor Preco, Por Item. Objeto de Contratacéo:
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM
FORNECIMENTO DE MATERIAL DE LIMPEZA PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DA CAMARA MUNICIPAL
DE RORAINOPOLIS/RR, teve como vencedora a empresa: A. A. L
DO NASCIMENTO, CNPJ: 05.888.566/0001-15, vencedora do
Item n° 01: no valor do unitéario de R$ 3,10 (trés reais e dez centavos);
Item n° 02, no valor unitario de R$ 9,85 (nove reais e oitenta e cinco
centavos); Item n° 03, no valor do unitario de R$ 9,30 (nove reais e
trinta centavos); Item n° 04, no valor unitario de R$ 11,30 (onze reais
e trinta centavos); Item n° 05, no valor unitario de R$ 20,62 (vinte
reais e sessenta e dois centavos); Item n° 06, no valor unitario de R$
92,99 (noventa e dois reais e noventa e nove centavos); Item n° 07, no
valor unitario de R$ 17,60 (dezessete e sessenta centavos); Item n° 08,
no valor unitario de R$ 48,80 (quarenta e oito reais e oitenta
centavos); Item n° 09, no valor unitario de R$ 98,99 (noventa e oito
reais e noventa e nove centavos); Item n° 10, no valor unitario de R$
121,15 (cento vinte e um reais e quinze centavos); Item n° 11, no valor
unitario de R$ 12,99 (doze reais e noventa e nove centavos); Item n°
12, no valor unitario de R$ 14,09 ( quatorze reais e nove centavos);
Item n° 13, no valor unitario de R$ 8,99 (oito reais e noventa e nove
centavos); Item n° 14, no valor unitério de R$ 10,45 (dez reais e
quarenta e cinco centavos); Item n° 15, no valor unitario de R$ 2,21
(dois reais e vinte e um centavos); Item n° 16, no valor unitario de R$
2,21 (dois reais e vinte e um centavos); Iltem n° 17, no valor unitario
de R$ 4,30 (quatro reais e trinta centavos); Item n° 18, no valor
unitario de R$ 6,40 (seis reais e quarenta centavos); Item n° 19, no
valor unitério de R$ 18,13 (dezoito reais e treze centavos); ltem n° 20,
no valor unitéario de R$ 2,29 (dois reais e vinte e nove centavos); ltem
n° 21, no valor unitario de R$ 2,90 (dois reais e noventa centavos);

Item n° 22, no valor unitario R$ de 12,50 (doze reais e cinquenta
centavos); Item n® 23, no valor unitario de R$ 500,00 (quinhentos
reais); Item n° 24, no valor unitério de R$ 3,49 (trés reais e quarenta e
nove centavos); Item n° 25, no valor unitario de R$ 6,40 (seis reais e
quarenta centavos); Item n° 26, no valor unitario de R$ 1,85 (um reais
e oitenta e cinco centavos); Item n° 27, no valor unitario de R$ 4,35
(quatro reais e trinta e cinco centavos); Item n° 28, no valor unitario de
R$ 56,75 (cinquenta e seis reais e setenta e cinco centavos); ltem n°
29, no valor unitario de R$ 78,00 (setenta e oito reais) Item n° 30, no
valor unitéario de R$ 57,70 (cinquenta e sete reais e setenta centavos);
Item n° 31, no valor unitario de R$ 8,40 (oito reais e quarenta
centavos); Item n° 32, no valor unitario de R$ 7,03 (sete reais e trés
centavos); Item n® 33, no valor unitario de R$ 7,49 (sete reais e
quarenta e nove centavos); Item n°® 34, no valor unitario de R$ 7,95
(sete reais e noventa e cinco centavos); ltem n° 35, no valor unitario
de R$ 66,19 (sessenta e seis reais e dezenove centavos); Item n° 36, no
valor unitario de R$ 3,41 (trés reais e quarenta e um centavos); ltem n°
37, no valor unitario de R$ 10,59 (dez reais e cinquenta e nove
centavos); Item n° 38, no valor unitario de R$ 8,38 (oito reais e trinta e
oito centavos); Item n° 39, no valor unitario de R$ 2,63 (dois reais e
sessenta e trés centavos); Item n° 40, no valor unitario de R$ 4,18
(quatro reais e dezoito centavos); Item n° 41, no valor unitario de R$
3,95 (trés reais e noventa e cinco centavos); Item n® 42, no valor
unitario de R$ 3,63 (trés reais e sessenta e trés centavos); Item n° 43,
no valor unitario de R$ 9,99 (nove reais e noventa e nove centavos);
Item n° 44, no valor unitario de R$ 14,08 (quatorze reais e oito
centavos); Item n° 45, no valor unitario de R$ 11,92 (onze reais e
noventa e dois centavos); Item n° 46, no valor unitario de R$ 3,52
(trés reais e cinquenta e dois centavos); Item n° 47, no valor unitario
de R$ 17,49 (dezessete reais e quarenta e nove centavos); Item n° 48,
no valor unitéario de R$ 2,27 (dois reais e vinte e sete centavos); Item
n° 49, no valor unitario de R$ 2,43 (dois reais e quarenta e trés
centavos); Item n° 50, no valor unitario de R$ 2,43 (dois reais e
quarenta e trés centavos); Item n° 51, no valor unitario de R$ 4,34
(quatro reais e trinta e quatro centavos); Item n® 52, no valor unitério
de R$ 18,30 (dezoito reais e trinta centavos); Item n® 53, no valor
unitério de R$ 79,45 (setenta e nove reais e quarenta e cinco
centavos); Item n° 54, no valor unitéario de R$ 16,36 (dezesseis reais e
trinta e seis centavos). A Ata de Registro de Precos tera a validade de
01 (um) ano, contados da data da publicacdo desta sintese.
Fundamentacdo Legal: Lei Federal 14.133/2021 e alteracOes
posteriores.

Roraindpolis - RR, 27 de fevereiro de 2025.

MARCIO ALVES DE SOUSA
Presidente da Camara Municipal de Rorainopolis

Publicado por:
Juvercina Maria Coelho
Cadigo lIdentificador:3EE42628

CAMARA MUNICIPAL DE RORAINOPOLIS
SINTESE DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 002/2025

SINTESE DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 001/2025

Sintese da Ata de Registro de Pregos n° 001/2025. PROCESSO
LICITATORIO N.° 017/2025, DISPENSA PRESENCIAL SRP N.°
006/2025. Menor Preco, Por Lote. Objeto de Contratagdo:
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM
FORNECIMENTO DE GENEROS ALIMENTICIOS, AGUA
MINERAL E GAS DE COZINHA PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DA CAMARA MUNICIPAL DE
RORAINOPOLIS/RR, teve como vencedora a empresa: A. A. L DO
NASCIMENTO, CNPJ: 05.888.566/0001-15, vencedora do lote 001
no valor global de R$ 26.151,20 (Vinte e seis mil, cento e cinquenta e
um reais, e vinte centavos); vencedora do lote 002 no valor global de
R$ 16.262,80 (Dezesseis mil, duzentos e sessenta e dois reais, oitenta
centavos); vencedora do lote 003 no valor global de R$ 2.080,00
(Dois Mil Reais e oitenta centavos). A Ata de Registro de Precos tera
a validade de 01 (um) ano, contados da data da publicacdo desta
sintese. Fundamentacéo Legal: Lei Federal 14.133/2021 e alteracdes
posteriores
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Roraindpolis - RR, 27 de fevereiro de 2025.

MARCIO ALVES DE SOUSA
Presidente da Camara Municipal de Rorainépolis

Publicado por:
Juvercina Maria Coelho
Cadigo Identificador:CCA637C7

CAMARA MUNICIPAL DE RORAINOPOLIS
AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO

AVISO DE DISPENSA DE LICITAGCAO

PROCESSO N°. 026/2025 _
DISPENSA DE LICITACAO N°. 0011/2025

A Camara Municipal de Roraindpolis-Roraima, por meio do Setor
de Licitagbes e Contratacdo, torna publico o presente Aviso de
Dispensa de Licitagdo, nos termos do art. 75, inciso Il, da Lei n°
14.133/2021 e demais normativas aplicaveis. A apresentacdo de
propostas adicionais devera ocorrer no prazo de 3 (trés) dias Uteis,
observando-se o critério de julgamento pelo Menor Preco, por
ITEM.

OBJETO DA CONTRATACAO DIRETA: O objeto do presente
procedimento é a escolha da proposta mais vantajosa para a
contratagdo, por dispensa de licitacdo, para AQUISICAO DE
UNIFORMES PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA
CAMARA MUNICIPAL DE RORAINOPOLIS/RR, conforme
condicles, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Aviso de
Contratacdo Direta e seus anexos.

DO ENVIO DAS PROPOSTAS: As propostas deverdo ser enviadas
via e-mail para licitacmr@gmail.com ou protocoladas
presencialmente no Setor de LicitagBes e Contratagdo, localizado na
Rua Pedro Daniel da Silva, s/n° - Centro, no horério das 08h00 as
12h00 e das 14h00 as 18h00, de segunda a sexta-feira.

DATA DE INIiCIO DE RECEBIMENTO DA PROPOSTA:
28/02/2025 das 08h00 as 12h00 e das 14h00 as 18h00.

DATA FIM DE RECEBIMENTO DE PROPOSTAS: 07/03/2025
das 08h00 as 12h00 e das 14h00 as 18h00.

CRITERIOS DE SELECAO: Os critérios de selecio serdo baseados
na analise das propostas apresentadas, levando em consideracéo o
objeto da contratagdo, sendo selecionada a mais vantajosa para a
Administracdo sob o critério econdmico e operacional, na forma
estipulada pelo termo de referéncia da contratagdo. A analise da
documentacdo e da proposta sera feita pelo setor demandante,
juntamente com o agente designado pela Administragdo.

DISPONIBILIZAGAO DO AVISO E ANEXOS: Os interessados
deverdo retirar o Aviso e seus Anexos, sendo fornecido gratuitamente
mediante a entrega de um dispositivo eletrdnico de armazenamento
junto ao Setor de LicitacGes e Contratagdo, localizada na Rua Pedro
Daniel da Silva, s/n® - Centro, no horario das 08hOOmin as
12h00min/14h00min as 18h00min de segunda a sexta, ou na internet
através do Portal da Transparéncia da Céamara Municipal de
Roraindpolis https://www.camaraderorainopolis.com.br/1707-2/ , ou
ainda, quando solicitado através do e-mail: licitacmr@gmail.com Os
esclarecimentos e as informacgGes necessarias aos licitantes serdo
prestados no endereco e horarios acima citados

Roraindpolis-RR, 27 de fevereiro de 2025.

JUVERCINA MARIA COELHO
Pregoeira
Portaria n® 003/2025

Publicado por:
Juvercina Maria Coelho
Cédigo Identificador:7291ACCB

ESTADO DE RORAIMA
CAMARA MUNICIPAL DE UIRAMUTA

GABINETE DA PRESIDENCIA )
TERMO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO
PROCESSO N° 009/2025 PREGAO PRESENCIAL N° 009/2025

O Presidente da CAMARA MUNICIPAL DO MUNICIPIO DE
UIRAMUTAJRR, na condigéo de autoridade competente e ordenador
da despesa, e ante a constatacdo da regularidade dos atos
procedimentais  praticados, faco a ADJUDICACAO e
HOMOLOGAGCAO do Procedimento Licitatorio - PROCESSO N°
009/2025 — PREGAO PRESENCIAL N° 009/2025, mediante a Lei
Federal 14.133/21 e Resolugéo n° 004/2024, conforme dados a seguir:
Valor: R$ 172.001,40 (cento e setenta dois mil um reais e quarenta
centavos).Empresa: J. J VASCONCELOS LTDA; CNPJ N°
58.807.775/0001-53. OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA
PARA PRESTACAO DE SERVIGCOS DE DIGITALIZAGCAO DE
DOCUMENTOS OFICIAIS PROCESSOS LICITATORIOS,
BALANGCOS, DECRETOS RESOLUGCOES, LEIS, ATAS
MEMORANDO, OFICIO, ENTRE OUTROS, PARA ATENDER
AS NECESSIDADES DAADMINISTRACAO DA CAMARA
MUNICIPAL DO MUNICIPIO DE UIRAMUTA/RR, NO ANO
DE 2025.

Uiramutad-RR, 27 de fevereiro de 2025.

MAX FERREIRA DOS SANTOS
Presidente da Camara de Uiramuta
Publicado por:
Andreia Pinho Dias
Cddigo ldentificador:7CA3DB9B

GABINETE DA PRESIDENCIA
EXTRATO DE CONTRATO N° 012/2025

EXTRATO DE CONTRATO - N° 012/2025. PROCESSO N°
012/2025. DISPENSA N° 012/2025. Contratante: CAMARA
MUNICIPAL DE UIRAMUTA, CNPJ N° 01.613.317/0001-66.
Contratada:AUREO  FABRICIO ALMEIDA LEAO /
FACONSULTORIA E SERVICOS; CNPJ: 32.027.655/0001-40.
Objeto: CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA PARA
AQUISICAO DE MATERIAS GRAFICOS PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DA CAMARA MUNICIPAL DO MUNICIPIO
DE UIRAMUTA/RR,NO EXERCICIO DO ANO DE 2025.
Conformidade com Art. 75, 11, da Lei Federal N° 14.133/2021.
Valor global: R$ 53.999,90 (cinquenta trés mil novecentos noventa
nove reais e noventa centavos). Funcional: 01.031.1000.2001.000-
MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA CAMARA. Fonte de
Recursos: RP. Elemento de Despesa: 33.90.30.00 MATERIAL DE
CONSUMO.

Data de Assinatura: 27/02/2025.

MAX FERREIRA DOS SANTOS
Presidente da Camara Municipal de Uiramutd — RR

Publicado por:
Andreia Pinho Dias
Cadigo Identificador:92783268

ESTADO DE RORAIMA
PREFEITURA DE NORMANDIA

CPL
ERRATA DO AVISO DE LICITAGCAO PP - 006-2025

ERRATA DO AVISO DE LICITACAO

Pregdo Presencial N° 006/2025/CCL/NORMANDIA

No Diario Oficial dos Municipios do Estado de Roraima- DOM, N°
2344, que circulou no dia 25 de fevereiro de 2025, referente ao
AVISO DE LICITACAQO
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ONDE LE-SE: dia 12.03.2025 as 08h00min
LEIA-SE: dia 18.03.2025 as 08h00min.
Normandia -RR, 26 de fevereiro de 2025.

CIRES DE NAZARE SOUSA LIMA
Agente de Contratacdo/Pregoeira

Publicado por:
Cires de Nazaré Sousa Alves
Cédigo Identificador:ESA3AE9F

SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA,
ESPORTE E LAZER
PORTARIA N° 106/2025/SMECEL

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGCAO, CULTURA,
ESPORTE E LAZER, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas
pelo Decreto Executivo N°. 008/2025/PMN, publicada no Diario
Oficial dos Municipios de Roraima n°. 2308, de 06 de janeiro de 2025:

RESOLVE:

Art. 1° - Autoriza o deslocamento da servidora PEROLA MARIA
VIANA DE ARAUJO FREITAS, até a Capital Boa Vista - RR,
atender as necessidades da Secretaria Municipal de Educacéo, junto
aos Orgdos competentes, aos dias 25 e 27 de fevereiro de 2025,
fazendo jus a 03 (trés) diarias.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagao.

Publique-se, Certifique-se e Cumpra-se.
Normandia - RR, em 27 de fevereiro de 2025.

ABRAAO OLIVEIRA DA SILVA
Secretario Municipal de Educacdo, Cultura, Esporte e Lazer-
SMECEL.
Decreto Executivo n® 008/2025/PMN
Publicado por:
Daniel Tanai de Lima
Cédigo Identificador:3E451984

SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA,
ESPORTE E LAZER
PORTARIA N° 107/2025/SMECEL

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA,
ESPORTE E LAZER, no uso das atribui¢cbes que lhe sdo conferidas
pelo Decreto Executivo N°. 008/2025/PMN, publicada no Diério
Oficial dos Municipios de Roraima n°. 2308, de 06 de janeiro de 2025:

RESOLVE:

Art. 1° - Autoriza o deslocamento da servidora LELIA MAXIMINO,
até a Capital Boa Vista - RR, atender as necessidades da Secretaria
Municipal de Educacéo, junto aos 6rgdos competentes, aos dias 25 e
27 de fevereiro de 2025, fazendo jus a 03 (trés) diarias.

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo.

Publique-se, Certifique-se e Cumpra-se.
Normandia - RR, em 27 de fevereiro de 2025.

ABRAAO OLIVEIRA DA SILVA
Secretario Municipal de Educagdo, Cultura, Esporte e Lazer-
SMECEL.
Decreto Executivo n® 008/2025/PMN
Publicado por:
Daniel Tanai de Lima
Cadigo Identificador:18DEFD5E

SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGCAO, CULTURA,
ESPORTE E LAZER
PORTARIA N° 0108/2025/SMECEL

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA,
ESPORTE E LAZER, no uso das atribui¢ces que lhe sdo conferidas
pelo Decreto Executivo N°. 008/2025/PMN, publicada no Diéario
Oficial dos Municipios de Roraima n°. 2308, de 06 de janeiro de 2025:

RESOLVE:

Art. 1° - Autoriza o deslocamento da servidora NATASSIA
APARECIDA COSTA DE MORAES, até a Capital Boa Vista - RR,
para participar da Reunido de Articuladores Regionais e Municipais
do Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada, no CEFORR, ao dia
28 de fevereiro de 2025, fazendo jus a 01 (uma) diaria.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagao.

Publique-se, Certifique-se e Cumpra-se.
Normandia - RR, em 27 de fevereiro de 2025.

ABRAAO OLIVEIRA DA SILVA
Secretario  Municipal de Educacdo, Cultura, Esporte e Lazer-
SMECEL.
Decreto Executivo n® 008/2025/PMN
Publicado por:
Daniel Tanai de Lima
Cadigo Identificador:20865741

SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA,
ESPORTE E LAZER
PORTARIA N° 109/2025/SMECEL

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA,
ESPORTE E LAZER, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas
pelo Decreto Executivo N°. 008/2025/PMN, publicada no Diéario
Oficial dos Municipios de Roraima n°. 2308, de 06 de janeiro de 2025:

RESOLVE:

Art. 1° - Autoriza o deslocamento da servidora SHEILA MACEDO
SOARES, até a Capital Boa Vista - RR, para participar da Reunido de
Avrticuladores Regionais e Municipais do Compromisso Nacional
Crianga Alfabetizada, no CEFORR, ao dia 28 de fevereiro de 2025,
fazendo jus a 01 (uma) diaria.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo.

Publique-se, Certifique-se e Cumpra-se.
Normandia - RR, em 27 de fevereiro de 2025.

ABRAAO OLIVEIRA DA SILVA
Secretario  Municipal de Educacdo, Cultura, Esporte e Lazer-
SMECEL.
Decreto Executivo n® 008/2025/PMN
Publicado por:
Daniel Tanai de Lima
Cddigo Identificador:C3429F81

ESTADO DE RORAIMA
PREFEITURA DE RORAINOPOLIS

CPL
EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO

EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO

Contrato: 197/2023

Contratante; PREFEITURA MUNICIPAL DE RORAINOPOLIS
(RR)

Contratada: J.M. CONSTRUTORA LTDA

CNPJ sob 0 n°11.726.586/0001-92

Processo: 197/2023 — CL
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Objeto: Contratacdo de empresa especializada em obras e Servicos de
Engenharia para Implantagcdo de estrada Vicinal com execucdo de
pontes no loteamento Chacaras Unido, no Municipio de Roraindpolis
(RR) — Convénio n° 937378/2022/DPCN.

Do Aditivo: Aditava-se a Clausula Sétima — Prazo, do Termo de
Contrato n° 197/2023, quanto ao prazo de vigéncia do contrato e
consecutivamente o prazo de execugdo da obra, ambos por mais 180
(cento e oitenta) dias a contar de 26/02/2025 & 25/08/2025. Podendo o
mesmo ser prorrogado nos termos da Lei n° 8.666/93.

Data da Assinatura: 26/02/2025

ALESSANDRO DALTRO SOUSA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Rafael Lopes Duarte
Cadigo Identificador:8570A988

ESTADO DE RORAIMA
PREFEITURA DE UIRAMUTA

COMISSAO PERMANENTE DE I:ICITACAO
AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO N° 008/2025

A PREFEITURA MUNICIPAL DE UIRAMUTA, atendimento ao
Inciso 11, §3° do art. 75 da Lei n°. 14.333/2021 e o Decreto Municipal
n° 001/2024, Decreto Municipal n® 023/2024, através da Comissao de
Contratagdo, torna publico para conhecimento dos interessados, 0
presente aviso da DISPENSA DE LICITACAO N° 008/2025,
concernente a0 PROCESSO N° 017/2025 para “AQUISICAO DE
MATERIAL DE CONSUMO DIVERSOS VISANDO ATENDER
AS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO, CULTURA E DESPORTO - SEMECD DO
MUNICIPIO DE UIRAMUTA/RR”. Para tanto, convoca as empresas
interessadas a enviar no e-mail da Comissdo de Contratacdo da
Prefeitura de Uiramutd, até as 18 horas (horério local) do dia
13/11/2024, PROPOSTA DE PRECO, ap6s andlise de proposta a
empresa que obtiver o menor prego apresente a documentacdo para
HABILITACAOQ, conforme o art. 62, 63, da Lei n° 14.133/2021. Apés
andlise, a empresa serd convocada para devida assinatura de contrato.
Aos interessados, solicitar envio de Termo de Referéncia pore-mail:
dispensa.uiramuta@gmail.com

Uiramutd — RR, 27 de fevereiro de 2025.

SANDRO DA SILVA MAFRA
Agente de Contratacao
Portaria n® 025/2025

Publicado por:
Sandro da Sailva Mafra
Cadigo Identificador:6EC19463

ESTADO DE RORAIMA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO ALEGRE

Art. 1°- Fica decretado ponto facultativo, no &mbito da
administragdo publica municipal nos dias 03, 04 e 05 de fevereiro de
2025, em razdo das festividades do Carnaval

Paragrafo Unico - O disposto no "caput” deste artigo no se aplica a
6rgdos e entidades que desempenhem atividades ou servigos prestados
considerados essenciais ou de carater emergencial, tais como 0s
setores de salde e limpeza publica, que, por sua natureza ou em razdo
do interesse publico, tornem indispensavel a continuidade do servigo,
cujos respectivos Secretarios deverdo designar servidores para
permanecer sobreaviso, por intermédio de escalas de servigo ou
plantdo.

Art. 2°- Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposicGes em contrario.

Registre-se, publique-se e cumpra-se
Alto Alegre-RR, 27 de fevereiro de 2025.

WAGNER DE OLIVEIRA NUNES
Prefeito Municipal de Alto Alegre
Publicado por:
Vanuza de Sousa
Cadigo Identificador:0BD3D09A

. GABINETE
AVISO DE ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO ALEGRE/RR,pessoa
de direito publico, inscrito no CNPJ n.° 04.056.206/0001-94, no uso
de suas atribui¢des legais, conforme legislacdo pertinente, declara
para os devidos fins que resolve: ADERIR & Ata de Registro de
Pregos n.° 017/2024, referente ao Pregdo Eletrénico para Registro de
Precos n.° 90004/2024, de acordo com as normas estabelecidas pelo
edital, realizado pela SECRETARIA DE ESTADO DE
LICITACAO E CONTRATACAO- SELC, que tem como objeto &
Eventual contratacdo de servigos de gerenciamento, administracéo e
controle de abastecimento de combustiveis, manutengdo em geral,
englobando servicos mecénicos de toda a ordem com fornecimento e
reposicdo de pecas e acessorios para veiculos, embarcagfes, maquinas
e equipamentos, através de sistema informatizado e integrado, com
tecnologia de cartdo eletronico, e ampla rede de estabelecimentos
credenciados, tendo como fornecedora a empresa: LINK CARD
ADMINISTRADORA DE BENEFICIOS LTDA, CNPJ n°
12.039.966/0001-11, com o valor total de R$ R$: 3.200.000,00 (trés
milhdes e duzentos mil reais).

Alto Alegre-RR, 05 de julho de 2024.

WAGNER DE OLIVEIRA NUNES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Vanuza de Sousa
Cadigo Identificador:35560FF9

GABINETE
DECRETO N° 021/2025/GAB/PMAA.

DECRETO N° 021/2025/GAB/PMAA.

Dispbe sobre a decretacdo de ponto facultativo nos
dias 03,04 e 05 de fevereiro de 2025, em alusdo ao
Carnaval.

O Excelentissimo Senhor WAGNER DE OLIVEIRA NUNES,
PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO ALEGRE/RR, no uso das
atribuicfes legais que lhe sdo conferidas, conforme o art. 61, inciso
VI, da Lei Organica do Municipio de Alto Alegre,

DECRETA:

ESTADO DE RORAIMA
PREFEITURA MUNICIPAL DE AMAJARI

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DISPOE SOBRE O PROCESSO DE ESCOLHA DE GESTORES
DAS ESCOLAS DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO NO
AMBITO DE AMAJARI/RR, POR MEIO DE VOTACAO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

EDITAL N.°001/2025

Disp0e sobre o Processo de Escolha de Gestores das
Escolas da Rede Municipal de Ensino no &mbito de
Amajari/RR, por meio de votagdo e da outras
providéncias.
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A Prefeita Municipal de Amajari, Senhora Nudbia Costa Lima, no uso
de suas atribuigdes, conferidas pela legislacdo em vigor, torna publico
que estdo abertas as inscricdes para o Processo de Escolha de
Gestores de Escolas da Rede Municipal de Ensino de Amajari, das
instituicdes que possuam quantitativo acima de 50 (cinquenta)
alunos, com base na matricula inicial do ano letivo de 2025.Em
acordo com os termos de referéncia com base na gestdo democratica
participativa, previsto na Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil de 1988, Lei n° 9.394/1996 — LDB, Lei n° 14.113/2020, que
regulamenta o Fundo de Manutengéo e Desenvolvimento da Educacéo
Bésica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educacdo (FUNDEB),
de que trata o art. 212-A da Constitui¢do Federal; revoga dispositivos
da Lei n° 11.494, de 20 de junho de 2007 e da outras providéncias; a
Resolugéo n° 1, de 27 de julho de 2022, que aprova as metodologias
de afericdo das condicionalidades de melhoria de gestdo para fins de
distribuicdo da Complementacdo VAAR, as redes publicas de ensino,
para vigéncia no exercicio de 2025 e da outras providéncias; e 0
Decreto Municipal n° 164 de 13 setembro de 2022.

DO PROCESSO DE ESCOLHA

O processo para escolha de Gestores de Escolas da Rede Municipal de
Ensino de Amajari serd regido por este Edital, por seus anexos e
eventuais retificagdes. O Edital consiste em 2 etapas, sendo elas:

Por critérios técnicos de mérito e desempenho, definidos
nesteedital, com a observéancia de:

Ser graduado, com Licenciatura em Pedagogia;

Ser graduado, com Licenciatura em Pedagogia, com P6s-Graduagéo
em Administracdo ou Gestéo Escolar;

Ser graduado (outra Licenciatura), com Pds-Graduagdo em
Administracdo ou Gestdo Escolar;

Pertencer ao quadro efetivo do municipio de Amajari ou,
excepcionalmente, na auséncia deste, ser um professor habilitado, com
contrato temporério e experiéncia em docéncia minima de 1 ano na
rede;

Comprovar participacdo em cursos de formacdo na area de educagéo,
com carga horaria superior a 200 (duzentas) horas, oferecido pelas
redes de ensino, nos Gltimos dois anos;

Apresentar um Plano de Gestdo Escolar, referenciado com a
legislagdo educacional vigente, com validade minima, para dois anos;
e

Comprovar experiéncia em docéncia, minima de um ano na rede de
Ensino Municipal de Amajari;

Aos candidatos que concorrem a reeleigdo, devem ter cumprido
satisfatoriamente a avaliacdo feita pela Secretaria Municipal de
Educacéo, Cultura e Desporto.

Pelo processo de escolha por voto realizado com a participacio da
comunidade escolar, dentre os candidatos aprovados previamente,
em avaliacdo de mérito e desempenho.

DAS INSCRICOES

O candidato deve acompanhar o periodo de inscricdo e apresentar 0s
documentos solicitados para a efetivagao:

As inscrigOes estardo abertas no periodo de 06/03/2025 a 14/03/2025
na Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e Desporto, das 07:30h
as 13:30h;

Ficha padréo identificando a escola para a qual esta se candidatando;
Declaragdo emitida pelo candidato de que esta de pleno acordo com as
condicdes deste Edital n® 001/2025.

Comprovacdo que Pertence ao quadro efetivo do municipio de
Amajari ou, excepcionalmente, na auséncia deste ser um professor
habilitado, com contrato temporario e experiéncia em docéncia
minima de 1 ano na rede;

Comprovante de graduacdo de licenciatura em Pedagogia; Pds-
Graduacdo em Administragdo ou Gestdo Escolar; graduagdo em outra
Licenciatura, com Po6s-Graduagdo em Administracdo ou Gestdo
Escolar;

Comprovar participagdo em cursos de formagéo na area de educagéo,
com carga hordria superior a 200 (duzentas) horas, sendo necessario
160 (cento e sessenta) horas em area especifica de
gestdo/Administracdo escolar, concluido nos dltimos dois anos;
Apresentar um Plano de Gestdo Escolar, com as devidas referéncias
bibliogréaficas com base na legislagdo educacional vigente, com
validade minima, para dois anos, de acordo com 0s Anexos;
Comprovar experiéncia em docéncia, minima de um ano na rede
municipal de Amajari;

Declaracdo emitida pela Unidade Setorial Administrativa da Prefeitura
que o candidato ndo esta respondendo processo administrativo
disciplinar e/ou sindicancia administrativa.

Apresentar um Plano de Trabalho com as dimensdes pedagdgica,
administrativa, financeira, fisica e de gestdo de recursos humano, que
devera ser formulado de acordo com o roteiro em anexo, previstos
pela Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e Desporto
(SEMECD). O plano devera apresentar metas, agdes, monitoramento e
avaliagdo relacionada ao desempenho da unidade e como alcanga-las,
observando a realidade da escola, os recursos disponiveis e as
diretrizes apontadas pela SEMECD, a ser desenvolvido durante a
gestdo. Deve-se priorizar a melhoria das metas projetada pelo
Ministério da Educacdo (MEC) para ampliagdo do Indice de
Desenvolvimento da Educacéo Bésica (IDEB).

DAS ETAPAS

A selecdo do profissional da educagdo para o exercicio da funcdo de
Gestor de Escola, biénio 2025/2027, seréa efetivada em duas etapas:

12 etapa: Analise dos critérios técnicos e de mérito para homologagao
da inscricdo;

2% etapa: Os candidatos com inscrigdo homologada, participardo da 32
fase do processo de escolha, por meio de voto, dos membros da
comunidade escolar da institui¢do ao qual se inscreveu.

DA PROPOSTA DE TRABALHO:

A apresentacdo da proposta de trabalho pelos candidatos a
comunidade escolar no periodo de 27/03/2025 a 04/04/2025, no
horério estabelecido pelos membros da Comissdo do Processo de
Escolha de Gestores de Escolas, em momento que abranja o maior
ntmero de pessoas da comunidade escolar;

5.1 A apresentacdo das propostas de trabalho de cada candidato
deverd ser entregue no ato da inscri¢do, para analise da Comissdo do
Processo de Escolha de Gestores de Escolas;

5.2 O candidato que ndo apresentar a Proposta de Trabalho, estara
automaticamente desclassificado;

DOS CRITERIOS DO PROCESSO DE ESCOLHA
Considerar-se-4 escolhido o candidato que alcancar a maioria dos
votos validos;

Em caso de empate, sera eleito o candidato que apresentar:

1. Mais tempo de efetivo exercicio na unidade escolar;

Il. Comprovagdo de mais elevada escolaridade, pela andlise do
curriculo;

I11. Maior idade cronoldgica.

A candidatura Unica obriga a obtengdo de 50% (cinquenta por cento)
mais um dos votos apurados;

E expressamente proibido ao candidato o uso de meios que atestem
aliciamento dos votantes, sob pena de ter a candidatura impugnada,
depois de comprovado o ato ilicito;

O candidato em readaptacdo funcional sé poderd candidatar-se
mediante apresentagdo de laudo médico, atestando ndo haver
incompatibilidade de sua condi¢do de salide com as atribuicdes do
cargo a que pretende concorrer.

DOS VOTANTES

S&o considerados aptos a exercerem o direito de voto as seguintes
categorias:

Alunos regularmente matriculados no Ensino Fundamental Regular
maior de idade, completados até a data da eleigo;

Alunos regularmente matriculados na modalidade de ensino (EJA)
maior de idade;

Pais ou responsavel legal do aluno regularmente matriculado e
frequente na escola;

Os servidores efetivos, de cargo em comissdo ou contrato temporario
das unidades escolares que estdo em exercicio do cargo;

Os votantes serdo habilitados através de um cadastro prévio, que
devera ser realizado em prazo definido no edital, encerrando-se em até
02 (dois) dias antes da realizagéo do Processo de Escolha;

Serdo permitidos 2 (dois) votos manifestados pela mée e pelo pai, ou
um unico voto pelo responséavel legal do aluno, independentemente do
ntmero de filhos matriculados na escola;

O servidor que exerce atribuigdes em mais de uma escola tera direito
ao voto na escola de lotag&o;

No momento da votacdo o eleitor devera apresentar um documento
oficial com foto e assinatura;

O eleitor que ndo possuir qualquer documento de identificagdo podera
ter sua legitimidade de votante confirmada pela Comisséo do Processo
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de Escolha, caso haja registros na secretaria da escola que comprovem
sua identidade;
N&o sera permitido o voto por procuragéo

DA COMISSAO DO PROCESSO DE ESCOLHA DE
GESTORES DE ESCOLAS

A Comissdo do Processo de Escolha de Gestores de Escolas, sera
nomeada neste Edital, e divulgada amplamente, em locais de grande
fluxo de pessoas na comunidade escolar, tais como estabelecimentos
comerciais, associagdes de bairro, igrejas, dentre outros, conforme
Cronograma (Anexo);

A Comissédo do Processo de Escolha de Gestores de Escolas sera
composta por representantes indicados pela Secretaria Municipal de
Educago, Cultura e Desporto (SEMECD), conforme relacionado
abaixo:

Dos pais/responsaveis — lanara Silva Freitas, CPF: 662.*** ***-10;
Dos profissionais do magistério — Carlos Magno Marcos da
Fonseca, CPF: 858.*** ***_49Q;

Da equipe técnica da Secretaria Municipal de Educacéo — Leidyane
Bezerra Ledo, CPF: 998.*** ***_15;

Do Conselho Municipal de Educagdo — Elissandra da Silva Santos,
CPF: 642.*** ***.68 e Vilma Conceicdo Moreira Chaves, CPF:
666.*** ***.72:

Do Conselho de Acompanhamento e Controle Social do Fundeb —
Diana Souza da Silva, CPF: 008.******.10 e Jucinara Santos
Menezes, CPF: 916.%** ***-44,

A Secretaria devera afixar, em locais publicos e visiveis, os nomes dos
componentes da Comissdo do Processo de Escolha de Gestores de
Escolas;

N&o poderdo compor a Comissdo do Processo de Escolha de Gestores
de Escolas, os atuais ocupantes do cargo de Gestor Escolar,
candidatos inscritos e seus parentes, ainda que por afinidade, até o
segundo grau e o cnjuge;

A Comissdo do Processo de Escolha de Gestores de Escolas, apds
constituida, neste edital, elegera o presidente;

Os membros da Comissdo do Processo de Escolha de Gestores de
Escolas deverdo conduzir o processo de forma imparcial, vedado
qualquer tipo de manifestagdo de apoio aos candidatos;

O presidente da Comissdo do Processo de Escolha de Gestores de
Escolas poderd nomear outros membros para compor as equipes de
trabalho;

Caberd & Comissdo do Processo de Escolha de Gestores de Escolas
planejar, organizar, presidir, conduzir e deliberar sobre as questdes
inerentes ao processo eleitoral, garantindo o cumprimento previsto
neste Edital e, ainda, com exclusividade, as seguintes atribuices,
dentre outras:

Afixar, em locais publicos e visiveis da Escola e da comunidade, o
Edital de convocagdo para Escolha de Gestor Escolar, a relacdo dos
candidatos concorrentes e 0s demais atos pertinentes, conforme
cronograma;

Incumbir-se-& ao secretério (a) da escola credenciar os votantes;
Supervisionar a validacdo da relacdo dos votantes procedida pela
secretaria escolar;

Conferir e rubricar as listas de votantes credenciados;

Receber as inscrigdes dos candidatos a dire¢do por meio das fichas de
Inscrigdes de Registro de Candidatura, autorizando aquelas cujos
candidatos atendam as exigéncias previstas neste Edital;

Receber pedidos de impugnacBes relativos ao registro das
candidaturas e encaminha-los a Secretaria de Educacéo;

Deliberar sobre necessidade e/ou pertinéncia para realizacdo de
campanha e debate na unidade escolar;

Elaborar e afixar a relagdo dos candidatos, dando ciéncia a
comunidade escolar;

Remeter a Secretaria de Educacdo (SEMECD), cépia dos documentos
deste Edital, imediatamente depois de findados os prazos definidos no
cronograma;

Designar e credenciar as Mesas de Votacdo até 24 horas antes do
pleito;

Credenciar os fiscais dos candidatos, que serdo identificados por
crachés;

Supervisionar, conduzir e validar os trabalhos do processo de escolha
e apuracéo;

Solucionar as dificuldades ou duvidas que ocorrerem durante o
processo de escolha;

Reproduzir o Plano de Trabalho Pedagdgico referente a cada
candidato e distribuir, igualmente, cdpias entre os votantes presentes;
Recolher todo o material do processo de escolha de gestores de
escolas, apds o encerramento;

Acondicionar, ap6s apuracdo, em envelope lacrado e rubricado, as
cédulas Unicas sufragadas e as relagdes de votantes;

Acondicionar em envelopes, com lacres devidamente rubricados, todo
0 material sobre o processo de escolha, e entregar a Secretaria de
Educacdo (SEMECD) junto com as ATAS, conforme previsto no
Edital e respectivos anexos.

A direcdo da escola devera colocar todos os recursos humanos e
materiais possiveis a disposi¢do da Comisséo do Processo de Escolha
de Gestores de Escolas, para que ela possa desincumbir-se com
presteza de suas atribuicdes;

A direcdo da escola devera liberar, quando necessario, os servidores
para colaborar com os trabalhos, desde que haja possibilidade de
reorganizacdo do trabalho, garantindo o andamento normal das
atividades escolares.

DA IMPUGNACAO

Caso haja pedido de impugnacdo do registro do candidato, a
solicitagdo devera ser por escrito, fundamentada e entregue ao
presidente da Comissdo do Processo de Escolha de Gestores de
Escola. O mesmo fard a anélise da solicitagdo, emitird o Parecer e
encaminhard a solicitacdo e o Parecer emitido para a Secretaria
Municipal de Educacdo, Cultura e Desporto avaliar e deferir ou
indeferir.

A Secretaria de Educacdo terd até o dia 28/03/2025, conforme
Cronograma, para decidir a respeito da impugnacao solicitada.

Na hipétese de o pedido de impugnagdo ser deferido pela Comisséo
do Processo de Escolha de Gestores de Escolas, o candidato sera
excluido do processo eleitoral e serd publicado uma Portaria para
divulgacéo do fato.

DA DIVULGACAO DA CANDIDATURA A GESTOR
ESCOLAR

Os candidatos poderdo promover a divulgagdo da sua candidatura,
respeitando-se o previsto neste Edital;

Cabe a Comissdo do Processo de Escolha de Gestores de Escolas
fiscalizar a propaganda eleitoral, nos termos deste Edital;

A propaganda dos candidatos sera realizada no periodo de 27/03/2025
a 04/04/2025, conforme cronograma;

As divulgacdes deverdo ser finalizadas 48 (quarenta e oito) horas
antes do inicio do pleito, com retirada de todo o material de campanha
do interior da unidade escolar, se for o caso;

E vedado como meio de divulgagio:

Confeccdo, utilizagdo, gratuita ou ndo de bens, valores e servigos,
camisetas, bonés, canetas, brindes, cestas basicas, pelos candidatos ou
por terceiros com sua autorizagao e quaisquer outros bens ou materiais
gue possam proporcionar vantagem ao eleitor;

A utilizagdo de material de consumo da escola para fins de promocéao
de campanha dos candidatos;

A utilizacdo de carro de som.

A Comissdo do Processo de Escolha de Gestores de Escolas, junto
com a Gestdo atual da Escola e os candidatos inscritos, devera decidir
sobre a utilizacdo dos espagos da escola para divulgacdes das
candidaturas.

DA VOTACAO

A votacdo terd inicio as 08h e encerra-se as 16h do dia 13/04/2025,
para todas as unidades escolares;

Néo sera permitido:

Votar mais de uma vez na mesma unidade escolar, ainda que o eleitor
represente segmentos diversos ou acumule cargos ou funcdes;

Mais de um voto de mae, pai ou responsavel pelo estudante,
independentemente do nimero de filhos matriculados na mesma
unidade escolar.

Cada candidato devera requerer 2 (dois) fiscais para acompanhar o
processo de votacao;

DAS MESAS DE VOTACAO

O Presidente da Comissdo do Processo de Escolha de Gestores de
Escolas deverd convocar 3 (trés) mesarios e 2 (dois) suplentes,
escolhidos entre os eleitores inscritos, para a Mesa de Votagdo que
serdo credenciados antes de dar inicio ao processo de votagao;
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O (s) candidato (s) a Gestor Escolar devera assinar o Termo de
Concordancia de credenciamento da Mesa de Votagéo;

Os mesarios, previamente, escolherdo entre si um presidente e um
secretario da Mesa, 0s quais deverdo acompanhar toda a votagéo, ndo
podendo ausentar-se simultaneamente;

A Mesa de Votagdo devera ser organizada de forma a possibilitar a
escala de mesarios em horarios que serdo definidos pela Comisséo do
Processo de Escolha de Gestores de Escolas;

Na auséncia do Presidente da Mesa de Votacdo, o secretario ocupara
suas funcoes, respondendo pela ordem e regularidade do processo de
escolha;

A dinamica de funcionamento da Mesa devera ser aprovada e
autorizada pela Comissdo do Processo de Escolha de Gestores de
Escolas, ouvidos o (s) candidato (s) inscritos, devendo ser anunciada
até 48 (quarenta e oito) horas, antes do pleito;

N&o poderdo integrar a Mesa de Votacdo quaisquer candidatos e/ou
seus parentes, ainda que por afinidades, até o segundo grau, o conjuge
e 0s servidores que estiverem na equipe gestora da instituicéo;

Todas as deliberagbes que ocorrerem durante o processo de escolha
deverdo ser registradas em pela Comissdo do Processo de Escolha de
Gestores de Escolas ou por outros credenciados pelo o presidente da
comisséo;

Na Mesa de Votacdo haverd uma relacdo de candidatos ao cargo de
Gestor de Escola, elaborada conjuntamente pelo Secretario (a) da
Escola e pela Comissdo do Processo de Escolha de Gestores de
Escolas;

No dia da votacdo o eleitor, apds a identificacéo, assinara a Relagéo
de Votantes, recebera a cédula Unica, votara e devera ser orientado a
colocar o seu voto dobrado na urna a vista do mesario;

Em hipdtese alguma sera permitido o direito ao voto, votante que néo
constar na relagdo pré-elaborada;

O votante que ndo souber ou ndo puder assinar 0 nome lancara a
impressdo do polegar no local proprio da Relagdo de Votantes Né&o
Assinantes;

O voto sera dado na cédula Unica, de acordo com o modelo oficial, a
ser fornecida pela Secretaria de Educacdo, Cultura e Desporto;

Os fiscais deverdo solicitar ao presidente da Comissao do Processo de
Escolha de Gestores de Escolas o registro em ata de eventuais
irregularidades;

Compete aos componentes da Mesa de Votagao:

Rubricar as cédulas unicas;

Conduzir a votagéo;

Solucionar as dificuldades ou duvidas que ocorrerem;

Lavrar a ata de votag&o;

Remeter toda a documentacdo referente as eleicbes a Mesa
Apuradora, ap6s concluida a votagdo.

Ao término do pleito, as 16h, o presidente da Mesa devera distribuir
senhas aos votantes que estiverem presentes no local, garantindo o
direito de voto apenas aqueles que se apresentarem até esse horario.
Votantes que chegarem ap6s as 16h estardo impedidos de participar.
Ao término dos trabalhos, conforme artigo anterior, o presidente da
mesa de votacdo deverd lacrar a urna e se responsabilizar pela sua
imediata entrega ao Presidente da Comissdo do Processo de Escolha
de Gestores de Escolas.

DAS APURACOES DE VOTOS

A apuracdo dos votos serd efetuada imediatamente apdés o
encerramento da votacéo, dentro da Escola, em local definido pela
Comisséo do Processo de Escolha de Gestores de Escolas ou por
outros credenciados pelo presidente da comissao, e em sessdo Unica;
A apuracgdo dos votos devera ser realizada pela Comissdo do processo
de escolha de Gestores de Escolas ou por outros credenciados pelo
presidente da comissdo e podera ser acompanhada pelos candidatos ou
fiscais, havendo apenas um representante de cada candidato,
mantendo os presentes postura adequada e favoravel ao regular
andamento da apuragao;

A Mesa de Apuracdo sera constituida pelos membros da Comissdo do
processo de escolha de Gestores de Escolas ou por outros
credenciados pelo presidente da comissdo, ndo podendo ser integrada
por nenhum dos candidatos;

O coordenador dos trabalhos da Mesa de Apuracéo serd o presidente
da Comissdo do processo de escolha de Gestores de Escolas ou por
outros credenciados por ele;

Antes do inicio da apuracdo a Mesa decidird quanto a validade cada
voto em separado, excluindo da urna a cédula do voto julgado nulo, de
forma que seja garantido o seu sigilo;

Seré considerado nulo o voto cuja cédula apresentar, pelo menos, uma
das seguintes irregularidades:

Marcagdo do nome de mais de um candidato ou sele¢do simultanea
dos itens "SIM" e "NAO";

Qualquer expressao, frase, palavra ou simbolo adicional a marcagdo
necessaria para identificar o voto.

Né&o corresponder ao modelo oficial;

Né&o estiver rubricada pelo mesario e pelo presidente da Mesa de
Votagéo;

Seré considerado eleito o candidato que obtiver a maioria simples dos
votos validos, ndo computados os votos em branco e os nulos.
Concluidos os trabalhos de escrutinagdo, lavrada a Ata de Apuracdo e
feita, imediatamente, a divulgacdo do resultado, o presidente da
Comisséo do processo de escolha de Gestores de Escolas, que devera:
Encaminhar as Atas de Votacdo e Apuracédo a Secretaria de Educacédo
para as devidas conferéncias no mesmo dia;

Encaminhar a Secretaria de Educagdo todo o material da eleicdo, para
a sua guarda.

Em caso de recurso sobre o processo de votagdo e/ou apuracdo, o
Presidente da Comisséo Eleitoral Escolar remeterd todo o material &
Comissdo do Processo de Escolha de Gestores de Escolas para anélise
e julgamento;

Apb6s a apuracdo e conhecido o resultado da votacdo este serd
proclamado e afixado em locais publicos e visiveis na Escola, e
comunidade Escolar;

DOS RECURSOS CONTRA A VOTACAO E APURACAO DE
VOTOS

Qualquer um dos candidatos poderd interpor recurso, sem efeito
suspensivo, apds proclamado o resultado pelo presidente da Comissdo
do Processo de Escolha de Gestores de Escolas.

Os recursos serdo interpostos, por escrito e devidamente
fundamentados, perante a Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura
e Desporto -SEMECD, rua Raul Lima s/n — Centro Amajari — RR, e
julgados pela Comissdo do Processo de Escolha de Gestores de
Escolas.

O prazo para interposicdo de recurso iniciar-se-4 no momento da
divulgacéo oficial do resultado do pleito pela Comissdo do Processo
de Escolha de Gestores de Escolas, que devera protocolé-lo, junto a
Secretaria de Educago, no dia util subsequente ao do pleito;

Nédo sera admitido recurso contra a votagdo e/ou apuragdo se nao
houver registro de possiveis irregularidades perante a respectiva Mesa
no ato da votacéo ou da contagem de votos.

DAS DISPOSICOES GERAIS

O mandato de Gestor Escolar escolhido por processo de escolha por
voto inicia-se no dia 30/04/2025

A direcdo atual deverd convocar uma reunido escolar, até o dia,
25/04/2025 para oficializar a transicéo financeira e patrimonial com
entrega dos comprovantes de prestacdo de contas dos recursos do
PDDE, do acervo documental e do inventério patrimonial da escola,
quando houver;

O corpo docente e os demais servidores deverdo comparecer a escola
onde se realizardo as votagdes, para fazer cumprir o rito democratico
de escolha.

Apds o término do processo de escolha o Presidente da Comisséo do
Processo de Escolha de Gestores de Escolas entregara todo o material
das eleicdes, devidamente lacrado, a Secretaria de Educagdo, que se
responsabilizara pela sua guarda por um prazo de 6 (seis) meses.

Apds cumprido o prazo definido a Secretaria de Educacdo tomara as
providéncias para a incineracdo do material.

O Gestor eleito deve embasar o trabalho nas leis de ambito federal,
estadual e municipal vigentes, deve executar as determinagfes
emanadas da Secretaria Municipal de Administracdo, Secretaria
Municipal de Educagdo, Cultura e Desporto e dos conselhos e érgaos
de fiscalizagdo e controle social.

Séo competéncias basicas do Gestor Escolar:

Administrar a unidade escolar, coordenando seu funcionamento geral
e representando-a oficialmente;

Executar as normas disciplinares, de acordo com o regimento interno
da unidade escolar, atendendo as deliberagdes do Conselho da Escola;
Planejar e executar, juntamente com o Conselho Deliberativo Escolar
a aplicacdo dos recursos financeiros disponiveis;
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Apresentar ao Conselho Deliberativo Escolar as prestagdes de contas
dos recursos financeiros aplicados, encaminhando-as a Secretaria
Municipal de Educacéo, Cultura e Desporto;

Coordenar a utilizagdo do espaco fisico da unidade escolar atendendo
as necessidades da demanda;

Assinar os documentos e as correspondéncias da Escola;

Analisar em conjunto com o coordenador escolar e 0s demais
interessados as propostas de calendario escolar, de regimento interno e
do programa curricular da unidade escolar, com base nos Diretrizes
Curriculares Nacionais e no DCRR - Base Nacional Comum
Curricular de Roraima submetendo-as & apreciacéo e aprovagdo do
Conselho Deliberativo Escolar

Organizar e distribuir atividades previstas no regimento interno da
unidade de ensino, de acordo com a funcéo de cada servidor;

Elaborar, com a equipe escolar relatério anual das atividades
pedagdgica- administrativo-financeiras e refletir sobre o Indice
Desenvolvimento Escolar Brasileiro — IDEB e, divulgar os resultados
para a Comunidade Escolar;

Coordenar as agdes administrativas em todos os turnos da escola, em
especial no que diz respeito a pessoal, finangas, materiais e
manutencao da estrutura fisica;

Acompanhar e avaliar o Projeto Politico Pedagdgico da escola,
garantindo a articulagdo entre os professores, visando sempre a
melhoria dos resultados dos alunos nas avalia¢des externas e internas;
Os dirigentes serdo nomeados para um mandato de 02 (dois) anos,
com direito a uma Unica reelei¢do, desde que, tenham cumprido
satisfatoriamente a avaliacdo feita pela Secretaria Municipal de
Educagdo, Cultura e Desporto;

O Gestor eleito devera participar efetivamente nos cursos de
GESTAO ESCOLAR ofertados pelo MEC/FNDE, SEED e Secretaria
Municipal de Educagdo, Cultura e Desporto em carater obrigatorio, no
decorrer do mandato, sendo obrigatéria a frequéncia minima de 75%
(setenta e cinco por cento) e a comprovagdo de aproveitamento para
concluséo de cada curso.

E prioritéario que o gestor atual da escola, juntamente com a Comiss&o
do processo de escolha de Gestores de Escolas, e o (s) candidato (s)
conscientizem a comunidade escolar que para garantir a legitimidade
da eleicio no minimo 60% (sessenta por cento) dos votantes
efetivamente, comparegam para votar no dia do pleito (professores,
servidores, alunos, pai, mae e/ou responsavel) visando fortalecer o
Sistema de Gestdo Democrética.

O atual processo de escolha compreende a utilizagdo dos anexos
abaixo discriminados:

Anexo | — Cronograma

Anexo Il — Ficha de Inscricdo da Candidatura

Anexo Il — Roteiro de Plano de Gestéo

Anexo IV — Ato de designagdo e credenciamento da mesa de votagdo
Anexo V - Relagdo dos candidatos inscritos

Anexo VI — Numero de eleitores cadastrados por segmento

Anexo VII — Ata de votagdo

Anexo VIII- Ata de registro de ocorréncias

Anexo IX — Modelo de cédula de votacéo

Anexo X — Termo de Concordancia da mesa de votacéo

Anexo XI — Gestor Termo de Posse

Anexo X1l — Termo de compromisso de Gestéo

Anexo X1l — Termo de Dedicagdo Exclusiva

Anexo X1V — Ata de Apuragédo

Anexo XV — Registro e Credenciamento de Fiscal

Anexo XVI — Termo de Concordéancia do edital

Anexo XVII — Critérios de Avaliacdo

Anexo XVIII — Membros da Comissdo do Processo de Escolha

Amajari-RR, 20 de fevereiro de 2025.

NUBIA COSTA LIMA
Prefeita de Amajari-RR
Publicado por:
Jordao Magalhaes de Azevedo
Cadigo Identificador:00A5C924

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DECRETO DE PONTO FACULTATIVO

DECRETO N° 97/2025 DE, 26 DE FEVEREIRO DE 2025.

“Dispde sobre o expediente dos servidores nas
reparti¢des publicas Municipais no Carnaval de 2025
e da providéncias.”

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE AMAJARI-RR, no uso das
atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo artigo 60, IV da Lei orgénica
do Municipio de Amajari/RR;

DECRETA:

Art. 1°. — Fica declarado Ponto Facultativo nos érgdos e entidades da
Administragdo Publica Municipal, nos dias:

I- 3 de marco, segunda-feira de carnaval;

11- 4 de marco, terga-feira de Carnaval;

111- 5 de marco, Quarta-Feira de Cinzas.

Art. 2°. — O disposto neste Decreto ndo se aplica aos servigos
essenciais que, por sua natureza, ndo possam ser paralisados, tais
como: saude, seguranga publica, limpeza urbana e outros definidos
pelos respectivos 6rgdos competentes.

Art. 3°. — O expediente normal sera retomado no préximo dia 6 de
marcgo de 2025.

Art. 4°. — Este Decreto entrard em vigor na data de sua Publicacéo.

NUBIA LIMA
Prefeita de Amajari
Publicado por:
Jordao Magalhaes de Azevedo
Cddigo ldentificador:8A0BAEAG

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
NOMEAGCAO PARA CARGO COMISSIONADO

DECRETO N° 101/2025 DE, 28 DE FEVEREIRO DE 2025.
Nomeia Cargo de Superintendente da Secretaria Municipal de
Saude e d& outras providéncias.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE AMAJARI-RR, no uso das
atribuicoes legais que Ihe sdo conferidas;

DECRETA:

Art.1°: Nomeia, a Senhora, Francineide Magalh&es Filgueiras
Malheiro, CPF n° 323.413.502-91, para exercer, CARGO
COMISSIONADO DE SUPERINTENDENTE DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

Art. 2°: Este Decreto entrard em vigor a partir da data de publicagéo.
Registre-se, publique-se e cumpra-se.
NUBIA LIMA
Prefeita de Amajari
Publicado por:
Jordao Magalhaes de Azevedo
Cddigo Identificador:16902BD6

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXONERACAO DE CARGO COMISSIONADO

DECRETO N° 100/2025 DE, 28 DE FEVEREIRO DE 2025.
Exonera a pedido, Cargo Comissionado de Diretora
da Unidade Basica de Salde — Sede e d& outras

providéncias.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE AMAJARI-RR, no uso das
atribuicdes legais que Ihe sdo conferidas;

DECRETA:

www.diariomunicipal.com.br/amr 9



Roraima , 28 de Fevereiro de 2025 « Diério Oficial dos Municipios do Estado de Roraima « ANO X | N° 2347

Art.1°: Exonera a pedido, a Senhora, Francineide Magalh&es
Filgueiras Malheiro, CPF n° 323.413.502-91, do Cargo
Comissionado de Diretora da Unidade Basica de Saude — SEDE -
PMA.

Art. 2°: Este Decreto entrara em vigor a partir da data de publicagao.
Registre-se, publique-se e cumpra-se.

NUBIA LIMA
Prefeita de Amajari
Publicado por:
Jordao Magalhaes de Azevedo
Cadigo Identificador:B5BB7CA0Q

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
NOMEACAO PARA CARGO COMISSIONADO

DECRETO N°99/2025, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2025.

Nomeia Cargo Comissionado de Ouvidora Geral
Municipal e da outras providéncias.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE AMAJARI-RR, no uso das
atribuices legais que Ihe sdo conferidas;

DECRETA:

Art.1°: Nomeia a Senhora, Layanna da Silva Barboza, CPF n°
964.864.302 -49, para exercer, CARGO COMISSIONADO DE
OUVIDORA GERAL MUNICIPAL - PMA.

Art. 2°: Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacao.
Registre-se, publique-se e cumpra-se.

NUBIA LIMA
Prefeita de Amajari
Publicado por:
Jordao Magalhaes de Azevedo
Cédigo ldentificador:3B83DA9C

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXONERACAO DE CARGO COMISSIONADO

DECRETO N° 98/2025, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2025.

Exonera a pedido do Cargo Comissionado de
Superintendente da Secretaria de Salide/SEMSA e da
outras providéncias.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE AMAJARI-RR, no uso das
atribuices legais que Ihe sdo conferidas;

DECRETA:

Art.1°: Exonera a pedido, a Senhora, Layanna da Silva Barboza,
CPF n° 964.864.302-49, do CARGO COMISSIONADO DE
SUPERINTENDENTE DA SECRETARIA DE SAUDE/SEMSA-
PMA.

Art. 2°: Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacéo.
Registre-se, publique-se e cumpra-se.

NUBIA LIMA
Prefeita de Amajari
Publicado por:
Jordao Magalhaes de Azevedo
Cadigo Identificador:D5E48608

ESTADO DE RORAIMA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BONFIM

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EDITAL DE PRORROGAGCAO N° 002/2025 - A SEXTA
CONVOCAGCAO DO CONCURSO PUBLICO PARA
PROVIMENTO DE CARGOS DA SECRETARIA DE
EDUCACAO

EDITAL DE PRORROGACAO N° 002/2025, de 27 de fevereiro
de 2025.

O Prefeito do Municipio de Bonfim, RR, Sr. ROMUALDO FEITOSA
SILVA, no uso de suas atribuices legais, considerando a sexta
convocagdo do Concurso Publico para provimento de cargos da
Secretaria de Educacéo, considerando que o periodo para a entrega da
documentacéo da realizagdo de exames médicos importou no periodo
correspondente ao carnaval, e considerando que este prazo dado aos
candidatos é curto diante de varios exames que serdo realizados,
PRORROGA, nesta data, 0s prazos da apresentacdo de exames para
pericia médica e da data de entrega de documentos visando a
nomeacdo e posse no Concurso Pablico 002/2023, o que faz nos
termos que se apresenta.

2. A apresentagdo dos documentos e a Pericia Médica Oficial
relacionados no Edital de Convocacgdo 006/2025, dar-se-& da seguinte
forma:

2.1 O candidato deverd observar a lista de documentos
disponibilizada na publicacéo oficial do site do Diario Oficial dos
Municipios de Roraima, e na Secretaria de Educacéo da Prefeitura de
Bonfim, e entregar a documentacdo correspondente, no Setor de
Recursos Humanos, vinculado a Secretaria de Administragdo, situada
a Rua Jodo Lopes Magalhdes, n° 185 - Centro, CNPJ.
04.056.214/0001-30, CEP: 69380-000 — Bonfim — RR, das 8h00 as
12h30, e das 14h00 as 17h00 horas, nos dias 11/3/2025 e 12/3/2025.
2.2 Quanto a Pericia Médica Oficial, para atestar a sanidade e
capacidade fisica para o exercicio do cargo, o candidato deverd
comparecer a UBS ADA PORTELA, situada no Bairro Treze de
Maio, na cidade de Bonfim/RR, para apresenta¢do dos exames, das
8h00 as 12h00 horas e das 14h00 as 17h00 horas, no(s) dia(s)
11/3/2025 e 12/3/2025.

2.3 A relacéo dos Exames necessarios para Pericia Médica Oficial
seré recebida na Secretaria Municipal de Administragdo da Prefeitura
de Bonfim/RR e os exames deverdo ter validade de 90 dias.

2.4 A Homologagdo da Pericia Médica Oficial devera ser entregue
pelo candidato, no Setor de Recursos Humanos da Prefeitura de
Bonfim/RR, vinculado a Secretaria de Administracdo, situada a Rua
Jodo Lopes Magalh&es, n° 185 — Centro, CNPJ. 04.056.214/0001-30,
CEP: 69380-000 — Bonfim — RR, das das 8h00 as 12h30, e das
14h00 as 17h00 horas, nos dias 11/3/2025 e 12/3/2025.

3. O ato de nomeagdo e posse do candidato, dar-se-d40 da seguinte
forma:

3.1 Ato de Nomeagcdo: 14/3/2025.

3.2 Assinatura do Termo de Posse e recebimento do Memorando:
14/3/2025, as 8:00 horas. Local: Secretaria Municipal de
Administrac&o.

3.3 Apresentacdo na Secretaria Municipal de Educacdo, portando o
Memorando: 14/3/2025.

ROMUALDO FEITOSA SILVA
Prefeito Municipal de Bonfim
Publicado por:
Eliane Santana Santos
Cadigo ldentificador:9B8213F0

SECRETARIA MUNICIPAL DE LICITACOES E
CONTRATOS
EXTRATO DE DISTRATO DO CONTRATO N° 073/2024
ORIGEM: PREGAO PRESENCIAL N° 026/2024 PROCESSO N°
133/2024 - SMED

EXTRATO DE DISTRATO DO CONTRATO N° 073/2024
ORIGEM: Pregdo Presencial N° 026/2024

PROCESSO N° 133/2024 - SMED

DISTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE BONFIM/RR
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DISTRATADA: BONFIM COMERCIO,
IMPORTACAO E EXPORTACAO LTDA - ME.
CNPJ: 20.280.688/0001-18.

RESPONSAVEL: GUILHERME SANTIAGO DOS SANTOS
SELBACH.

OBJETO DO CONTRATO: contratacdo de empresa para a aquisi¢do
e fornecimento de carne e derivados de carne para atender as
necessidades da Secretaria Municipal de Educacdo - SMED da
Prefeitura Municipal de Bonfim/RR.

OBJETO DO DISTRATO: Rescisdo do Contrato Administrativo
vinculado ao Processo N° 133/2024 - SMED e Pregao Presencial N°
026/2024, cujo objeto é a contratagdo de empresa para a aquisi¢do e
fornecimento de carne e derivados de carne para atender as
necessidades da Secretaria Municipal de Educagdo - SMED.

VALOR DO CONTRATO: R$ 1.229.800,00 (Um milhdo duzentos e
vinte e nove mil e oitocentos reais).

Amparo legal para o distrato: artigo 138, inciso Il, da Lei n°
14.133/2021.

DATA DA ASSINATURA: 26 de fevereiro de 2025.

SERVICOS,

Publicado por:
Eliane Santana Santos
Cadigo Identificador:2F5D125E

SECRETARIA MUNICIPAL DE LICITAGOES E
CONTRATOS
EXTRATO DE DISTRATO N° 002/2025 EXTRATO DE
DISTRATO DO CONTRATO N° 090/2024 ORIGEM: PREGAO
PRESENCIAL N° 043/2024 PROCESSO N° 154/2024 - SMED

EXTRATO DE DISTRATO N° 002/2025

EXTRATO DE DISTRATO DO CONTRATO N° 090/2024
ORIGEM: Pregdo Presencial N° 043/2024

PROCESSO N° 154/2024 - SMED

DISTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE BONFIM/RR
DISTRATADA: M.Y.M. VIEIRA EIRELI.

CNPJ: 26.600.768/0001-90.

RESPONSAVEL: MICHAEL YURI MANN VIEIRA.

OBJETO DO CONTRATO: Contratagdo de empresa para a aquisi¢do
e fornecimento de material didatico para atender as necessidades dos
alunos da rede de ensino de educagdo basica Municipal da Secretaria
Municipal de Educacdo - SMED da Prefeitura Municipal de
Bonfim/RR.

OBJETO DO DISTRATO: Rescisdo do Contrato Administrativo
vinculado ao Processo N° 154/2024 - SMED e Pregédo Presencial N°
043/2024, cujo objeto é a Contratacdo de empresa para a aquisi¢do e
fornecimento de material didatico para atender as necessidades dos
alunos da rede de ensino de educagdo basica Municipal da Secretaria
Municipal de Educagcdo - SMED da Prefeitura Municipal de
Bonfim/RR.

VALOR DO CONTRATO: R$ 1.444.999,00 (Um milhdo,
quatrocentos e quarenta e quatro mil, novecentos e noventa e nove
reais).

Amparo legal para o distrato: artigo 138, inciso Il, da Lei n°
14.154/2021.

DATA DA ASSINATURA: 26 de fevereiro de 2025.

Publicado por:
Eliane Santana Santos
Cadigo Identificador:9C844BE1

SECRETARIA MUNICIPAL DE LICITAGCOES E
CONTRATOS
EXTRATO DE DISTRATO N° 003/2025 EXTRATO DE
DISTRATO DO CONTRATO N° 072/2024 ORIGEM: PREGAO
PRESENCIAL N° 022/2024 PROCESSO N° 129/2024 - SMED

EXTRATO DE DISTRATO N° 003/2025

EXTRATO DE DISTRATO DO CONTRATO N° 072/2024
ORIGEM: Pregdo Presencial N° 022/2024

PROCESSO N° 129/2024 - SMED

DISTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE BONFIM/RR
DISTRATADA: IMPERIO EMPREENDIMENTOS LTDA.
CNPJ: 11.144.221/0001-50.

RESPONSAVEL: VALDIMIRO RIBEIRO DA SILVA.

OBJETO DO CONTRATO: contratagdo de empresa para a aquisi¢do
e fornecimento de material de expediente diverso para atender as
necessidades da Secretaria Municipal de Educacdo - SMED da
Prefeitura Municipal de Bonfim/RR.

OBJETO DO DISTRATO: Rescisdo do Contrato Administrativo
vinculado ao Processo N° 129/2024 - SMED e Pregdo Presencial N°
022/2024, cujo objeto é a contratagdo de empresa para a aquisicao e
fornecimento de material de expediente diverso para atender as
necessidades da Secretaria Municipal de Educacdo - SMED da
Prefeitura Municipal de Bonfim/RR.

VALOR DO CONTRATO: R$ 318.998,60 (Trezentos e dezoito mil,
novecentos e noventa e oito reais e sessenta centavos).

Amparo legal para o distrato: artigo 138, inciso Il, da Lei n°
14.129/2021.

DATA DA ASSINATURA: 26 de fevereiro de 2025.

Publicado por:
Eliane Santana Santos
Cédigo Identificador:24695530

SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E PROMOGAO
SOCIAL
TERMO DE DISTRATO N° 002/2025/PMB/SMTPS ADEILDES
ALMEIDA BATISTA

TERMO DE DISTRATO N° 002/2025/PMB/SMTPS
ADEILDES ALMEIDA BATISTA

DISTRATO DE CONTRATO QUE CELEBRAM
ENTRE SI A PREFEITURA MUNICIPAL DE
BONFIM E ADEILDES ALMEIDA BATISTA,
PARA EXECUCAO DE SERVIGO DE
ORIENTADORA SOCIAL DO CRAS-VOLANTE-
BONFIM/SEDE.

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BONFIM/RR, neste ato
representado pelo Excelentissimo Prefeito do Municipio, Sr.
ROMUALDO FEITOSA SILVA, denominado PREFEITURA, com
a interveniéncia da Secretaria Municipal do Trabalho e Promocéo
Social, pela sua representante, Sra. Secretaria ESTELINA DA
CONCEICAO OLIVEIRA, denominada INTERVENIENTE e,
ADEILDES ALMEIDA BATISTA , CPF N° 716.309.022-68 e RG
N° 185.650 SSP/RR, brasileira, solteira, residente e domiciliado(a) na
Rua Maria Deolinda Franco Megias, 297, Bairro Cidade Nova,
municipio de Bonfim/RR, doravante denominado CONTRATADA,
resolvem em comum acordo firmar o presente Distrato, nas condigdes
estabelecidas nas clausulas abaixo.

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO

O presente distrato se refere a0 CONTRATO 003/25- PMB/SMTPS,
que tinha por finalidade a contratacdo de prestadores de servigos para
compor a equipe do Centro de Referéncia de Assisténcia Social —
CRAS-VOLANTE, a fim de atender a area rural e urbana do
Municipio do Bonfim.

CLAUSULA SEGUNDA: DO DISTRATO

O presente Distrato firmado amigavel e em comum acordo entre as
partes tem por finalidade encerrar as obriga¢Bes contidas no contrato
original CONTRATO 003/25 - PMB/SMTPS, a partir desta data.
CLAUSULA TERCEIRA: DA QUITACAO DO CONTRATO

A contratante declara neste ato que o(a) Contratado(a) cumpriu com
todas as obrigagfes contratuais oriundas no CONTRATO 003/25 -
PMB/SMTPS, ora encerrado até a data de 27 de Fevereiro de 2025.

Os servicos ficam a partir desta data rescindidos a pedido da
CONTRATADO, para tratar de interesse particular.

CLAUSULA QUARTA: DOS PAGAMENTOS DEVIDOS PELA
EXECUCAO DO CONTRATO ATE A DATA DA RESCISAQO
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Outrossim o(a) Contratado(a) declara geral e irrevogavel quitacdo de
qualquer crédito presente e futuro, fruto do contrato que ora se
encerra, € que nada tem a receber, dando por encerrado os presentes
termos contratuais.

E, por estarem firmados, foram estes termos lavrados em duas vias,
dando por tudo encerrado.

Bonfim, RR, 27 de Fevereiro de 2025.
Prefeito
Interveniente

Contratado
Publicado por:
Eliane Santana Santos
Cadigo ldentificador:8584B1FA

SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E PROMOGAO
SOCIAL

EDITAL N° 004 - EDITAL DE CONVOCAGAO DE SUPLENTE

DO CONSELHO TUTELAR NO MUNICIPIO DE BONFIM/RR.

EDITAL N° 004/2025

EDITAL DE CONVOCACAO DE SUPLENTE DO
CONSELHO TUTELAR NO MUNICIPIO DE
BONFIM/RR.

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E
DO ADOLESCENTE DE BONFIM/RR no uso de suas atribuigcdes
legais e fundamentado na Lei Federal n° 8.069/90 e na Municipal de
criagdo n°. 066 de 10 de maio de 2005 e atualizada na Lei n°. 393 de
01 de setembro de 2022, Art. 25, § 2 que dispde sobre a Politica
Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente; e

RESOLVE:

Convocar o 3° suplente do Conselho Tutelar do Municipio de
Bonfim/RR, MAYRA NASCIMENTO, a comparecer na sala da
Secretaria Municipal de Trabalho e Promocdo Social localizada no
Prédio da Prefeitura Municipal de Bonfim, sito @ Rua: Jodo Lopes de
Magalhdes, n° 165, Bairro Centro deste Municipio, no periodo de 24
(horas) no dia util.

Bonfim-RR, 26 de fevereiro de 2025.

CARMEM JULIA DA SILVA PEREIRA
Vice-Presidente do CMDCA
Portaria n°: 026/2023
Bonfim/RR
Publicado por:
Eliane Santana Santos
Cadigo Identificador:0671E780

SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E PROMOCAO
SOCIAL

EDITAL N° 005 - EDITAL DE CONVOCAGCAO DE SUPLENTE

DO CONSELHO TUTELAR NO MUNICIPIO DE BONFIM/RR.

EDITAL N° 005/2025

EDITAL DE CONVOCACAO DE SUPLENTE DO
CONSELHO TUTELAR NO MUNICIPIO DE
BONFIM/RR.

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E
DO ADOLESCENTE DE BONFIM/RR no uso de suas atribuigcdes
legais e fundamentado na Lei Federal n° 8.069/90 e na Municipal de
criacdo n°. 066 de 10 de maio de 2005 e atualizada na Lei n°. 393 de
01 de setembro de 2022, Art. 25, § 2 que dispde sobre a Politica
Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente; e

RESOLVE:

Convocar o 5° suplente do Conselho Tutelar do Municipio de
Bonfim/RR, ANA PAULA DE AGUIAR, a comparecer na sala da
Secretaria Municipal de Trabalho e Promogéo Social localizada no
Prédio da Prefeitura Municipal de Bonfim, sito a Rua: Jodo Lopes de
Magalhaes, n° 165, Bairro Centro deste Municipio, no periodo de 24
(horas) no dia util.

Bonfim-RR, 27 de fevereiro de 2025.

CARMEM JULIA DA SILVA PEREIRA
Vice-Presidente do CMDCA
Portaria n°: 026/2023
Bonfim/RR
Publicado por:
Eliane Santana Santos
Cadigo Identificador:87BDCEQ0

SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E PROMOCAQ
SOCIAL
RESOLUCAO N°. 001 - DISPOE SOBRE A CRIACAO DA
COMISSAO ESPECIAL ELEITORAL, ENCARREGADA DE
ORGANIZAR O PROCESSO ELEITORAL DE ELEICAO
SUPLEMENTAR E EMERGENCIAL PARA O MANDATO EM
ANDAMENTO.

RESOLUCAO N°. 001/2025

Dispde sobre a criagdo da Comissdo Especial
Eleitoral, encarregada de organizar o processo
Eleitoral de Eleicdo Suplementar e emergencial para
0 mandato em andamento de 2024 a 09 de janeiro de
2027 de escolha dos membros do Titulares e
Suplentes ao Conselho Tutelar do Municipio de
Bonfim/RR.

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente -
CMDCA do Municipio de Bonfim - RORAIMA no uso de suas
atribuicOes legais e com base na Lei Federal n°. 8.069/90 que dispde
sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente (e suas alteragdes) na
Resolucéo n°. 231 de 28 dezembro de 2022, que altera a Resolugéo n°.
170, de 10 de dezembro de 2014 do Conselho Nacional dos Direitos
da Crianga e do Adolescente — CONANDA que dispde sobre o
processo de escolha dos membros do Conselho Tutelar; na Lei
Municipal de criagdo n°. 066 de 10 de maio de 2005 e atualizada na
Lei n°. 393 de 01 de setembro de 2022, na Resolucéo n°® 001/2025, de
28 de fevereiro de 2025 do CMDCA, sendo realizado sob
responsabilidade deste e fiscalizagdo do Ministério Publico, que atua
perante 0 Juizo da Infancia e Juventude, desta Comarca local e,

CONSIDERANDO: a necessidade de eleicdo suplementar e
emergencial para o Conselho Tutelar do Municipio de Bonfim-
RORAIMA, para o mandato em andamento até 09 de janeiro de 2024;
CONSIDERANDO que o Conselho Tutelar se constitui em 6rgéo
essencial do Sistema de Garantia dos Direitos da Crianga e do
Adolescente;

CONSIDERANDO o0s principios fundamentais da Republica
Federativa do Brasil, em especial a prevaléncia dos direitos humanos,
o respeito a diversidade e a dignidade da pessoa humana;
CONSIDERANDO a rentncia de membros Conselheiros Titulares do
Conselho Tutelar e a auséncia de suplentes interessados em suprir as
vagas;

CONSIDERANDO a necessidade de preenchimento de vagas
suplementares imediatas para a fungdo publica de membro
Conselheiro do Conselho Tutelar do Municipio de Bonfim-RR, com
vistas ao cumprimento do mandato em andamento de 2025 a 09 de
janeiro de 2027,

CONSIDERANDO o tempo exiguo para completar o processo de tal
sorte que ndo haja rompimento de continuidade do atendimento do
Conselho Tutelar a populacéo;

CONSIDERANDO o disposto no art. 16 da Resolucéo n°® 231 de 28
de Dezembro de 2022 Conanda, 83° caso haja necessidade de
processo de escolha suplementar nos dois Gltimos anos de mandato,
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podera o Conselho Municipal ou Distrital dos Direitos da Crianca e do
Adolescente, havendo previsdo especifica na lei municipal, realiza-lo
de forma indireta, tendo os Conselheiros de Direitos como colégio
eleitoral, facultada a reducdo de prazos e observadas as demais
disposigdes referentes ao processo de escolha.

CONSIDERANDO uso de suas atribuicdes legais e com base na Lei
Federal n°. 8.069/90 que dispbe sobre o Estatuto da Crianca e do
Adolescente (e suas alteracfes) na Resolucdo n°. 231 de 28 dezembro
de 2022, que altera a Resolugdo n°. 170, de 10 de dezembro de 2014
do Conselho Nacional dos Direitos da Crianga e do Adolescente —
CONANDA que dispde sobre o processo de escolha dos membros do
Conselho Tutelar; na Lei Municipal de criacdo n°. 066 de 10 de maio
de 2005 e atualizada na Lei n°. 393 de 01 de setembro de 2022, em
que prevé, no caso haja necessidade de processo de escolha
suplementar nos dois Ultimos anos de mandato, podera o Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente realiza-lo de
forma indireta, tendo os Conselheiros de Direitos como colégio
eleitoral, facultada a reducdo de prazos e observadas as demais
disposig¢@es referentes ao processo de escolha.

RESOLVE:

Art. 1o. Constituir Comissdo Especial Eleitoral, encarregada de
organizar todo o processo Eleitoral Eleicdo Suplementar e
Emergencial de escolha dos membros do Titulares e Suplentes ao
mandato de 2025 em andamento até 09 de janeiro de 2027 do
Conselho Tutelar do municipio de Bonfim-RR.

Art. 20. A Comissdo Especial Eleitoral sera composta pelos
seguintes conselheiros:

PAMELA NUNES MAMA, representante do Poder Pblico;
SHAUNDESSA ANA GUIMARAES, representante do Poder
Publico;

CARMEM JULIA DA SILVA PEREIRA, representante do Poder
Publico;

ALEX CARVALHO DA SILVA, representante da Sociedade Civil;
VIANNA JOANA ALFREDO, representante da Sociedade Civil.
MARLYN DA SILVA MELVILLE, representante da Sociedade
Civil.

§ 1°. A Comissdo Especial Eleitoral sera coordenada pela ANGELA
AZEVEDO DA SILVA, Presidente do CMDCA,;

§ 2°. Néo poderdo fazer parte da Comissdo, os conselheiros que
concorrerdo ao processo de escolha dos membros do Conselho Tutelar
ou que possuam cOnjuge, companheiro, ainda que em unido homo
afetiva, ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau, como: filhos, pais, irméos, enteados, padrasto, madrasta
ou tios, que irdo participar do processo;

§ 3° Caso algum membro do CMDCA venha a tornar-se impedido por
conta do disposto no § 2° deste artigo, sera afastado da Comissdo,
sendo substituido por qualquer outro conselheiro, inclusive suplente;

Art. 3°. Compete @ Comissao Especial Eleitoral:

I - Conduzir o processo de escolha dos membros do Conselho Tutelar,
cumprindo o disposto no Edital n°® 001/2025, elaborado e aprovado
pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente, e
demais normas aplicaveis;

Il - Analisar e decidir, em primeira instincia administrativa, os
pedidos de registro e impugnacédo de candidaturas e outros incidentes
ocorridos na realizacdo do processo de escolha dos membros do
Conselho Tutelar;

111 - Dar ampla publicidade a relagdo dos pretendentes inscritos;

IV - Receber as impugnagdes apresentadas contra candidatos que ndo
atendam os requisitos exigidos, fornecendo protocolo ao impugnante;
V - Notificar os candidatos impugnados, concedendo-lhes prazo para
apresentacdo de defesa;

VI - Decidir, em primeira instincia administrativa, acerca da
impugnacdo das candidaturas, podendo, Sse necessario, ouvir
testemunhas eventualmente arroladas, determinar a juntada de
documentos e a realizagdo de outras diligéncias;

VII - Realizar reunido destinada a dar conhecimento formal das regras
do processo de escolha aos candidatos considerados habilitados para o
processo eleitoral, que firmardo compromisso de respeita-las, sob
pena de imposicdo das sang¢des previstas na legislacdo local;

VIII - Escolher e divulgar os locais de votacdo e apuragdo dos votos;
IX - Realizar, com apoio do Poder Executivo Municipal, as gestdes
necessarias a obtencdo de urna confeccionada pela comisséo,
efetuando todo planejamento necessario para que sejam cumpridos os
prazos estabelecidos, inclusive por Resolucdes do TSE e CONANDA.
X - Providenciar a confeccdo das células para votagdo manual,
conforme modelo a ser aprovado;

X1 - Adotar todas as providéncias necessarias para a realizacdo do
pleito, podendo, para tanto, selecionar, preferencialmente junto aos
6rgdos publicos municipais, os mesarios e escrutinadores, bem como,
seus respectivos suplentes, que serdo previamente orientados sobre
como proceder no dia do processo de escolha, na forma da resolucéo
regulamentadora do pleito;

XII - Solicitar, junto ao comando da Policia Militar local e/ou Guarda
Civil Municipal, a designacdo de efetivo para garantir a ordem e
seguranca no local do processo de escolha e apuracéo;

X111 - Estimular e facilitar o encaminhamento de noticias de fatos que
constituam violagao das regras de campanha por parte dos candidatos
ou & sua ordem;

XIV - Analisar e decidir, em primeira instancia administrativa, os
pedidos de impugnagdo e outros incidentes ocorridos no dia da

votacgéo;
XV - Divulgar, imediatamente apés a apuragdo, o resultado oficial da
votac&o;
XVI - Notificar pessoalmente o Ministério Publico, com a

antecedéncia devida, de todas as etapas do certame, dia e local de
reunido e decisdes tomadas pelo colegiado;

XVII - Divulgar amplamente o pleito a populagdo, com o auxilio do
CMDCA e do Poder Executivo local, estimulando ao maximo a
participacdo dos conselheiros CMDCA eleitores;

XVIII - Resolver 0s casos 0missos.

Art. 4° Cabe ao Poder Executivo Municipal fornecer & Comissdo
Especial Eleitoral assessoria juridica necessaria ao regular
desempenho de suas atribuicoes.

Art. 5°. Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicacéo.

Bonfim - RR, 28 de fevereiro de 2025.

ANGELA AZEVEDO DA SILVA
Presidente do CMDCA
Portaria N°: 026/2023
Publicado por:
Eliane Santana Santos
Cadigo ldentificador:379E26BA

ESTADO DE RORAIMA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PACARAIMA

COMISSAO DE CONTRATAGAO
AVISO DE LICITAGAO - PREGAO PRESENCIAL

AVISO DE LICITACAO - PREGAO PRESENCIAL

A PREFEITURA MUNICIPAL DE PACARAIMA torna publico
aos interessados a realizacdo do Pregdo Presencial n°. 003/2025,
objeto do Processo n° 008/2025, cujo OBJETO ¢ a
“CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NO
FORNECIMENTO DE ACESSO A INTERNET COM LINK
DEDICADO, VIA FIBRA OPTICA E A RADIO PARA
ATENDER AS NECESSIDADES PARA A PREFEITURA E
SECRETARIAS DO MUNICIPIO DE PACARAIMA-RR”.
DATA, HORARIO E LOCAL DA SESSAO PUBLICA: 19 de
MARCO de 2025, as 09:00 horas, EDITAL DISPONIVEL: a partir
de 27 DE FEVEREIRO DE 2025, das 9:00 as 12:00 horas e das 14:00
as 17:00 horas, na Comissdo Permanente de Licitagdo, sito a Rua
Monte Roraima, s/n® — Vila Nova ou através do e-mail:
cpl@pacaraima.rr.gov.br

Pacaraima — RR, 27 de fevereiro de 2025.

EDU DE OLIVEIRA QUEIROZ
Agente de Contratagéo/Pregoeiro
Port. N°. 018/2025
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Publicado por:
Edu de Oliveira Queiroz
Cddigo Identificador:0A9DF7A8

ESTADO DE RORAIMA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA BALIZA

GABINETE
EXTRATO DO CONTRATO N° 002/2025 — SEMAS.

PROCESSO N°: 314/2024
ADESAO DE ATA N°: 013/2024

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
NO RAMO DE PROVIMENTO DE ACESSO A INTERNET FIBRA
OPTICA PARA ATENDER A SECRETARIA DE ASSISTENCIA
SOCIAL DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA
BALIZA-RR

CONTRATANTE: SECRETRAIA MUNICIPAL DE ASSISTECIA
SOCIAL DE SAO JOAO DA BALIZA-RR.
CNPJ:18.403.227/0001-43

CONTRATADA: EZEQUIEL DE SOUSA ARAUJO
CPF N° 19.545.035/0001-34

VALOR DO OBJETO: R$ 304.200,00 (trezentos e quatro mil e
duzentos reais).

EXERCICI0:2025
PROGAMA DE TRABALHO: 08.244.6500.2049.0000
ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.32.99
FONTE DE RECURSOS: FMAS
TIPO DE EMPENHO: Estimativa
DATA DA ASSINATURA: 03 de janeiro de 2025
Publicado por:
Antonia Elma Dias da Silva
Cadigo Identificador:90F384A6

GABINETE
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE CANTA
PORTARIA PACD N° 033/2025/PMC/SEMSA/GAB

O Secretario Municipal de Satde no uso de suas atribuicbes legais,
dispde sobre a autorizagdo de deslocamento de servidores em servigo
e da outras providéncias, Resolve.

Art.1° - AUTORIZAR o deslocamento dos servidores ALVARO
FERNANDO RIBEIRO COSTA motorista, matricula 31566-3,
GARDENIA DA SILVA KOZLOWSKI técnica de enfermagem,
matricula 31652-2, da Secretaria Municipal de Satde do Municipio
de Canta - RR, conforme detalhado abaixo:

DATA DE| DATA DE| QTD.
OBJETIVO DESTINO SAIDA RETORNO DIARIAS
Vacina extra muro Vicinal 04,05 -Taboca| 18/03/2025 18/03/2025 0,5

ESTADO DE RORAIMA
PREFEITURA MUNICIPAL DO CANTA

GABINETE )
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE CANTA
PORTARIA PACD N° 032/2025/PMC/SEMSA/GAB

O Secretario Municipal de Satde no uso de suas atribui¢cdes legais,
dispde sobre a autoriza¢do de deslocamento de servidores em servigo
e da outras providéncias, Resolve.

Art.1° - AUTORIZAR o deslocamento dos servidores ALVARO
FERNANDO RIBEIRO COSTA motorista, matricula 31566-3,
GARDENIA DA SILVA KOZLOWSKI técnica de enfermagem,
matricula 31652-2, da Secretaria Municipal de Saide do Municipio
de Canta - RR, conforme detalhado abaixo:

Art.2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicaco.
Cantd — RR, 27 de fevereiro de 2025.

GIORDANO SOBRAL DE ALMEIDA
Secretario Municipal de Saide
Decreto N° 044/2024
Publicado por:
Paulo José de Castro Santos
Cddigo ldentificador:26651DE6

GABINETE
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE CANTA
PORTARIA PACD N° 034/2025/PMC/SEMSA/GAB

O Secretario Municipal de Saide no uso de suas atribui¢fes legais,
dispde sobre a autorizagdo de deslocamento de servidores em servigo
e da outras providéncias, Resolve.

Art.1° - AUTORIZAR o deslocamento dos servidores KELLY
SINARA CADETE DA SILVA Técnica de enfermagem,
matricula 31612-2, CLAUDIVAN DE SOUSA BEZERRA
Motorista, matricula 31967-1, da Secretaria Municipal de Satde do
Municipio de Canta - RR, conforme detalhado abaixo:

DATA DE| DATA DE| QTD.
OBJETIVO DESTINO SAIDA RETORNO DIARIAS
. P.A Uniao
Vacina extra muro Vicinais-1,2,3,45,6,7 20/03/2025 20/03/2025 0,5

DATA DE| DATA DE[ QTD.
OBJETIVO DESTINO SAIDA RETORNO DIARIAS
Vacina extra muro Vicinal 08 e ramal dal 17375055 17/03/2025 05

08 —taboca

Art.2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Cantd — RR, 27 de fevereiro de 2025.

GIORDANO SOBRAL DE ALMEIDA
Secretéario Municipal de Satde
Decreto N° 044/2024
Publicado por:
Paulo José de Castro Santos
Caddigo Identificador:1A15E976

Art.2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Canta — RR, 25 de fevereiro de 2025.

GIORDANO SOBRAL DE ALMEIDA
Secretéario Municipal de Saude
Decreto N° 044/2024
Publicado por:
Paulo José de Castro Santos
Cadigo ldentificador:46682EDO

GABINETE
EXTRATO DO 4° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
016/2023

Processo n°: 092/2022

Tomada de Precos n°: 011/2022

Contratante:PREFEITURA MUNICIPAL DE CANTA

CNPJ n°:01.612.682/0001-56

Contratada:VIA NORTE CONSTRUTORA LTDA

CNPJ n°:08.828.271/0001-41

Objeto:O presente Termo Aditivo, objetiva a prorrogagao de prazo de
vigéncia contratual. Fundamento:Art. 57, inciso Il da Lei Federal n°
8666/93 e suas alteragdes

Vigéncia:por mais 365 (trezentos e sessenta e cinco dias) dias, no
periodo de 27/02/2025 a 27/02/2026.
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DA RATIFICACAO: As demais clausulas do contrato em referéncia
permanecem inalteradas e sdo pelo presente termo aditivo, ratificadas.
Data de Assinatura:27 de fevereiro de 2025.

Cantad/RR, 27 de fevereiro de 2025.

ANDRE LUIS COSTA DE CASTRO
Prefeito Municipal

Publicado por:
Paulo José de Castro Santos
Cédigo Identificador:348A6047

GABINETE
EXTRATO DO 2° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
008/2024

Processo n°: 048/2023
Concorréncia n° 001/2023

Contratada: VERSATIL CONSTRUCOES E ENGENHARIA
LTDA

CNPJ n°. 15.715.423/0001-65

Objeto: O presente Termo Aditivo tem como objeto prorrogacéo de
prazo de execugéo.

Fundamentacdo: Art. 57, inciso Il da Lei Federal N.° 8.666/93 e suas
alteragBes.

Prazo de execucdo: por mais 150 (cento e cinquenta) dias, com
efeitos a partir de 01/03/2025 a 29/07/2025.

DA RATIFICACAO:As demais clausulas do contrato em referéncia
permanecem inalteradas e sdo pelo presente termo aditivo, ratificadas.
Data de Assinatura: 27 de fevereiro de 2025

Canta/RR, 27 de fevereiro de 2025.

ANDRE LUIS COSTA DE CASTRO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Paulo José de Castro Santos

Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE CANTA
CNPJ n° 01.612.682/0001-56

Cédigo Identificador:B68AE4F1

ESTADO DE RORAIMA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BONFIM

GABINETE DO PREFEITO
CONCEDE ABONO RESIDUAL DO FUNDEB AOS SERVIDORES DA CARREIRA DO MAGISTERIO MUNICIPAL, EM 2024, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

LEI N°461/2025
BONFIM-RR, 27 DE FEVEREIRO DE 2025.

Concede abono residual do Fundeb aos servidores da carreira do magistério municipal, em 2024, e d& outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE BONFIM, ESTADO DE RORAIMA,
Faco saber que a Camara Municipal de Bonfim aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Concede abono residual do FUNDEB aos servidores da carreira do magistério municipal, em 2024, nos valores constantes do Anexo Unico
desta Lei.

§ 1°. O abono residual do FUNDEB sera pago em carater excepcional € ndo se incorpora ao vencimento ou proventos do servidor, para henhum
efeito legal, nem se constituira parcela integrante da remuneracéo para quaisquer fins.

§ 2°. O abono sera concedido em uma Unica parcela, em folha de pagamento especifica para este fim.

§ 3° Os valores do abono serdo pagos proporcionalmente aos meses de efetivo exercicio das fungdes do magistério, considerando o saldo
remanescente dos recursos do FUNDEB, caso ndo tenha atingido o minimo de setenta por cento com a remuneracao dos profissionais do magistério,
apurado ap6s o cumprimento de todas as obrigagdes referentes ao exercicio de 2024.

§ 4°. O Valor Base (VB) para fins de calculo corresponde a R$ 306,888 por més;

§ 5° Fardo jus ao abono os servidores ativos profissionais do magistério da rede municipal de ensino, em efetivo exercicio das funcbes do
magistério.

Art. 2°. As despesas decorrentes da aplicacdo desta Lei correrdo a conta de dotagdo orcamentaria da Secretaria Municipal de Educacdo de Bonfim e
serdo cobertas com recursos provenientes do superavit de arrecadacdo do FUNDEB, em 2024.

Art. 3°. Revogam-se as disposi¢des em contrério.

Art. 4°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Bonfim, estado de Roraima, 27 de fevereiro de 2025.
Atenciosamente,

ROMUALDO FEITOSA SILVA
Prefeito De Bonfim

ANEXO UNICO
QUADRO DE VALORES REFERENTES AOS MESES DE EFETIVO EXERCICIO
DAS FUNCOES DO MAGISTERIO, NO ANO DE 2024

VALOR c BASH TO»TAL MESES VALOR GERAL
REFERENCIA NUMERO DE PROFESSORES/PEDAGOGOS/APOIO NUMERO POR MES TRABALHADOS VALOR TOTAL
321 12 R$ 3.682,65 1.182.130,65
01 11 R$ 3.382,89 3.382,89
306,888 452 07 10 R$ 3.068.88 21.482,16
58 09 R$ 2.761,99 160.195,42
07 08 R$ 2.455,10 17.185,70
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Gabinete do Prefeito Municipal de Bonfim, estado de Roraima, em 27 de fevereiro de 2025.
Atenciosamente

ROMUALDO FEITOSA SILVA
Prefeito De Bonfim
Publicado por:
Eliane Santana Santos
Cédigo Identificador:B5657C0A

PUBLIGAR NO DIARIO OFIGIAL GERA
UMA ECONOMIA DE ATE 90% NOS
CUSTOS COM PUBLIGAGOES.
MENOS GASTOS, MAIS RECURSOS

O MENOS

PARA INVESTIR NO MUNICIPIO.

PARA INFORMAQOES

95. 3624-2769

diariooficial@amr org.br
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